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CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
REGIÃO CÓDIGO 

DO 
CARGO 

CARGOS  REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS   Mata 
Norte 

Mata 
Sul 

Agreste 
I 

Agreste 
II 

Sertão 
I 

Sertão 
II 

01  INSTRUTOR I 
Ensino Médio.  Curso  de  porteiro  e  vigia  com,  no 
mínimo, 160h. 

CR  CR  CR  CR  CR  CR 

02  INSTRUTOR I 
Ensino Médio. Curso de cozinheiro com, no mínimo, 
360h. 

‐  CR  CR  CR  CR  CR 

03  INSTRUTOR I 

Ensino Médio. Experiência profissional mínima de 6 
meses  na  função  de  garçom  nos  últimos  quatro 
anos  a  contar  da  data  da  publicação  deste 
regulamento. 

CR  CR  CR  CR  CR  CR 

04  INSTRUTOR I  
Ensino  Médio.  Curso  de  artesanato  com,  no 
mínimo, 160h.  

‐  CR  CR  CR  CR  CR 

05  INSTRUTOR I  
Ensino Médio. Curso de costureiro com, no mínimo, 
160h. 

CR   CR  CR  CR  CR  CR 

06  INSTRUTOR I  
Ensino Médio. Curso de modelista com, no mínimo, 
210h. 

‐  CR  CR  CR  CR  CR 

07  INSTRUTOR I 
Ensino  Médio.  Curso  específico  em  informática 
com, no mínimo, 160h. 

‐  CR  CR  CR  CR  CR 

08  INSTRUTOR I  
Ensino  Médio.  Curso  de  cabeleireiro  com,  no 
mínimo,  400h  nos  segmentos  de  corte,  química  e 
penteado.  

CR  CR  CR  CR  CR  CR 

09  INSTRUTOR I  
Ensino Médio. Curso de depilador com, no mínimo, 
de 160h.  

CR  CR  CR  CR  CR  CR 

10  INSTRUTOR I  
Ensino Médio. Curso de manicure e pedicure com, 
no mínimo, 160h.  

CR  CR  CR  CR  CR  CR 

11  INSTRUTOR I  
Ensino  Médio.  Curso  de  maquiador  com,  no 
mínimo, 160h.  

CR  CR  CR  CR  CR  CR 

 


