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48- MARCIA CRSITINA DE LIMA - 20.395.995-4 SP — 74,00
~4,00-78,00- 4°

277 - CARLA REGINA MARTINS D MORAES — 217644004 —
66,00 — 0,00 - 66,00 — 37°

192 — CAMILA FUE NTES GARCIA — 30.105.037-5 SP —
58,00 — 2,00 — 60,00 - 110°

782 — BIANACA SOARES DE SOUZA — 47901686-0 —54,00-
0,00-54,00-319°

Leia-se:
48-MARCIA CRISTINA DE LIMA — 20.395.995-4 SP — 74,00
—4,00 - 78,00 - 4°

277 — CARLA REGINA MARTINS DE MORAES - 21.764.400
-4 —74,00 - 4,00 - 78,00 — 4°

192 — CAMILA FUENTES GARCIA — 30.105.037-5-SP —
58,00 — 2,00 - 60,00 - 110°

782 — BIANCA SOARES DE SOUZA - 47.901.686-0 —54,00-
0,00-54,00-319°

HOSPITAL REGIONAL DOUTOR OSIRIS
FLORINDO COELHO - FERRAZ DE
VASCONCELOS

UNIDADE: HOSPITAL REGIONAL DE FERRAZ DE VASCONCE-
LOS “DR. OSIRIS FLORINDO COELHO"

CONCURSO PUBLICO: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A
SAUDE (FONOAUDIOLOGO)

I. E. N°: 05/2011

EDITAL N°: 043/2013

CONVOCAQAO PARA ANUENCIA

A Comisséo Especial de Concurso Publico, autorizada pela
Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de Estado da
Salde, e instituida pela Portaria n° 041, publicada no D.O.E. de
25/11/2011, CONVOCA os candidatos habilitados no Concurso
Publico para a classe de FONOAUDIOLOGO realizado para o
HOSPITAL REGIONAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS “DR. OSi-
RIS FLORINDO COELHO", a comparecer em data e local abaixo
mencionados, a fim de manifestar interesse pela(s) vagal(s)
oferecida(s).

0 candidato devera comparecer 15 (quinze) minutos antes
do horério estabelecido neste Edital, munido de (originais e
copias) do documento de Registro Geral (R.G.) e CPF. Na impos-
sibilidade de seu comparecimento, podera fazer-se representar
por procurador legalmente constituido.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficara retido na Unidade,
além do documento de identidade do procurador.

- As vagas que surgirem até a data da convocacao para a
anuéncia serdo oferecidas aos candidatos presentes no momen-
to da escolha.

0 candidato que ndo estiver presente no momento da
chamada, ao chegar tera preferéncia sobre os demais ainda néo
convocados pela mesa, desde que esteja melhor classificado e
ainda haja vaga.

Antes do inicio dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cera os esclarecimentos necessarios e determinara orientagdo a
ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAQAO:

Data: 24/04/2013

Horario: 10h

LOCAL: INSTITUTO DE INFECTOLOGIA “EMILIO RIBAS”

ENDERECO: Av. Dr. Arnaldo, 165 — Cerqueira César — Sao
Paulo/SP

RELAC/:\O DE CANDIDATOS

AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE (FONOAU-
DIOLOGO)

NOME - - RG - - CLASSIFICACAO FINAL

Lucio Antonio Nascimento Batista - 21840392 - 9°

Fernando Marcio Lopez Salinas - 14189326 - 10°

Elaine Saubo do Nascimento Oliveira - 32622534-1 - 11°

NUMERO DE VAGAS: 01 (um) Cargo Efetivo

LOCAL: INSTITUTO DE INFECTOLOGIA “EMILIO RIBAS”

ENDERECO: Av. Dr. Arnaldo, 165 — Cerqueira César — Sao
Paulo/SP

HOSPITAL REGIONAL SUL

UNIDADE: HOSPITAL REGIONAL SUL

CONCURSO PUBLICO CLASSE: MEDICO

ESPECIALIDADE: UROLOGIA

I. E. N°: 010/2012 EDITAL N°: 008/2013

EDITAL DE RETIFICA(;AO

A Comissao Especial de Concurso Publico, autorizada pela

Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de

Estado da Saude e instituida por meio da Portaria

n° 70/2012 publicada no D.O.E de 13/09/2012,nos termos

do Decreto n° 21.872/1984,

RETIFICA O EDITAL N°: 007/2013, publicado no D.O.E.

de 16/04/2013, pag. 151

ONDE SE LE:

CONCURSO PUBLICO CLASSE: MEDICO

ESPECIALIDADE: UROLOGISTA

LEIA-SE:

CONCURSO PUBLICO CLASSE: MEDICO

ESPECIALIDADE: UROLOGIA

ONDE SE LE:

torna publica a prorrogacéo do periodo de recebimento

de Inscricdes para provimento de cargo da classe de Médico

(Especialidade: UROLOGISTA) para o HOSPITAL REGIONAL
SUL

LEIA-SE:

torna publica a prorrogagéo do periodo de recebimento

de Inscricdes para provimento de cargo da classe de Médico

(Especialidade: UROLOGIA) para o HOSPITAL REGIONAL

uL

INSTITUTO DANTE PAZZANESE DE

CARDIOLOGIA

INSTITUTO DANTE PAZZANESE DE CARDIOLOGIA.

CONCURSO PUBLICO CLASSES: ENFERMEIRO/ TECNICO DE
ENFERMAGEM.

I.E. n°:04/2012.

EDITAL n° 013/2013.

EDITAL DE RETIFICACAO DO DOE DE 28/12/2012.

A Comisséo Especial de Concurso Publico, autorizada pela
Coordenadoria de Servicos da Saude, da Secretaria de Estado
da Saude e instituida por meio da Portaria n° 085, publicada no
Diario Oficial do Estado de 26/10/2012, nos termos do Decreto
n°21.872/1984, torna publica a retificacdo do Edital de Abertura
de Inscricdo n° 28/2012, de 28 de dezembro de 2012, I. E. N°
04/2012, conforme a seguir especificado, permanecendo inalte-
rados os demais itens e subitens do edital supracitado.

1. ALTERAR, no ANEXO III - DOS TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL (Nivel Superior), no item 8.1.4 - CURSOS, o texto
referente 8 COMPROVAGAQ, que passa a ter a seguinte redacdo:
Serdo aceitos cursos de atualizacao/aperfeicoamento, com carga
horaria minima de 08 horas, emitidos por Universidades, Centros
de Estudos, Entidades de Classe, Secretarias Estaduais e Muni-
cipais ou Instituicdes Educacionais devidamente reconhecidas.

2. ALTERAR no ANEXO IIl - DOS TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL (Nivel Médio), no item 8.2.3 - EXPERIENCIA
PROFISSIONAL o texto referente a 1° faixa de pontuacdo (valor
maximo: 4,00 pontos), que passa a ter a seguinte redagdo: Expe-
riéncia Hospitalar na area Cardiovascular em unidades criticas
de UTI (Unidade de Terapia Intensiva), PS (Pronto Socorro), UTI
Pediatrica ou Centro Cirurgico.

UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL I -

HOSPITAL IPIRANGA

UNIDADE: UGA Il - HOSPITAL IPIRANGA

CONCURSO PUBLICO CLASSE: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): CLINICA MEDICA COM AREA DE ATUA-
CAO EM MEDICINA DE URGENCIA

. E. N°: 03/2013

EDITAL N°: 12/2013

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO

A Unidade supracitada, autorizada pela Coordenadoria , da
Secretaria de Estado da Salde, por meio da Comisséo Especial

de Concurso Publico, instituida mediante portaria n° 07/2013,
publicada no Diario Oficial do Estado de 12/04/2013 e nos
termos do Decreto n° 21.872, de 06/01/1984, torna publica a
abertura de inscri¢des e a realizagdo do concurso publico para
a classe de MEDICO |, mediante as condicdes estabelecidas nas
Instrucdes Especiais, contidas no presente edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizacdo do concurso foi autorizada conforme
despacho do senhor Governador, publicado no Diario Oficial do
Estado, em 11/10/2011, dentro do que estabelece o Decreto n°
57.761, de 31/01/2012, publicado no Diario Oficial do Estado,
em 01/02/2012.

2 - O edital de abertura de inscri¢des podera ser acompa-
nhado por meio do site da Imprensa Oficial www.imprensaofi-
cial.com.br.

3 - 0 candidato sera nomeado para cargo de acordo com o
artigo 20, inciso Il da Lei Complementar n° 180, de 12/05/1978,
e regido pela Lei n® 10.261, de 28/10/1968.

4 - Informacdes como classe, especialidade, lei comple-
mentar, jornada de trabalho, nimero de cargos, valor da taxa
de inscricdo e vencimentos estdo estabelecidas no Anexo | e as
atribuicbes do cargo constam no Anexo Il deste edital.

Il - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato (ou seu procurador), sob as penas da lei,
assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na data
da posse, em atendimento a Lei n° 10.261, de 28/10/1968, e
suas alteragdes:

1.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo
1°, da Constituicdo Federal;

1.2 - Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes
do servico militar, entre 1° de janeiro do ano em que completar
19 (dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45
(quarenta e cinco) anos de idade, observando o disposto no
artigo 210 do Decreto Federal n° 57.654, de 20/01/1966;

1.3 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.4 - Possuir os pré-requisitos e a formagéo necessarios para
exercer o cargo, conforme mencionado no Anexo II;

1.5 - Conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar
de acordo com elas;

1.6 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.7 - N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

1.8 - Possuir copia da Ultima declaragdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens;

2 - A apresentacdo de todos os documentos comprobatdrios
das condicBes exigidas no item anterior serd feita por ocasido da
posse, conforme estabelecido no Capitulo XVI.

3 - A ndo apresentacdo dos documentos ou a ndo com-
provacao da autenticidade deles, conforme solicitado no item
anterior, implicara a eliminagdo do candidato.

IIl = DAS INSCRICOES

1 - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2 - 0 deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento da respecti-
va taxa, dentro do periodo de recebimento de inscri¢do.

3 - 0 candidato tera a sua inscricdo indeferida, mediante
ato publicado em Diario Oficial do Estado, quando:

3.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o esta-
belecido;

3.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para
inscricdo;

3.3 - preencher de modo indevido a ficha de inscrigéo;

3.4 - ndo atender as condicdes estipuladas em edital.

4 - 0 candidato devera ler todas as instrugdes estipuladas
neste edital antes de efetuar a inscri¢do, e se responsabilizar
pelas informagdes contidas na sua ficha de inscrigo.

4.1 - As inscricdes serdo recebidas no periodo de 24/04/2013
até 24/05/2013, das 10:00 as 16:00 horas (exceto sabados,
domingos e feriados), na unidade detentora do certame, situ-
ada na Av Nazaré, 28 - 11° andar - Recursos Humanos - Se¢éo
Recrutamento e Selegéo;

4.2 - O candidato podera preencher e imprimir a FICHA
DE INSCRICAQ pelo site da Coordenadoria de Recursos Huma-
nos, www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/
homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-inscricoes/can-
didato/ e, conforme especificado no subitem “4.5", entregé-la
na unidade detentora do certame.

4.2.1 - Caso prefira, o candidato podera preencher a FICHA
DE INSCRICAO na unidade detentora do certame, apés efetuar
os procedimentos especificados nos subitens abaixo.

4.3 - 0 candidato devera dirigir-se a rede credenciada de
bancos, munido de RG e CPF (originais) vigentes e pagar a taxa
de inscricdo referida no Anexo | deste edital, dentro do periodo e
horério de recebimento das inscri¢des. A taxa de inscri¢do deve-
ra ser recolhida junto ao caixa da rede credenciada de bancos,
no qual o candidato informaré o CODIGO DA RECEITA 167-3,
para o sistema bancario gerar a GARE (Guia de Arrecadagdo
Estadual), documento que sera o comprovante de pagamento
da referida taxa.

4.4 - No caso de inscricdo por procuragdo, devera ser apre-
sentado o original do instrumento do mandato, devidamente
registrado em cartdrio, que ficara retido na Unidade, e o RG
original do procurador. Também devem ter sido satisfeitas as
exigéncias constantes no item “4" e subitens deste capitulo.

4.5 - Apds o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
(ou seu procurador) devera dirigir-se ao local de inscrigdo muni-
do de RG e CPF vigentes (originais e copias), e entregar a ficha
de inscricdo e o comprovante de pagamento de inscri¢do gerado
pelo banco, com autenticacdo mecanica, a fim de receber o
PROTOCOLO DE INSCRICAO, devidamente numerado;

4.6 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente;

4.7 - As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sao
de inteira responsabilidade do candidato, podendo a unidade
excluir do concurso publico aquele que a preencher com
dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

5 - Caso haja algum problema em relacao ao subitem “4.3",
o candidato podera entrar em contato com a unidade na qual se
inscreveu, pelo telefone (11)-2067-7920, durante o periodo de
inscrigbes, conforme subitem “4.1" deste capitulo.

5.1 - A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese
alguma;

5.2 - N&o seré aceito pagamento da taxa de inscri¢do por
meio condicional ou fora do periodo de inscri¢do ou por qual-
quer outro meio que nao os especificados neste edital.

5.3 - Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal, fax ou
internet e nem fora do prazo previsto neste edital.

6 - Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento
do valor da inscricdo, salvo nos casos em que o candidato
comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n°
12.147, de 12/12/2005;

6.1 - Para ter direito a isengdo de taxa, o candidato devera
comprovar as doagdes de sangue, realizadas em érgaos oficiais
ou entidades credenciadas pela Unido, pelos estados ou por
municipios, devendo apresentar o documento expedido pelas
entidades coletoras, juntamente com o requerimento de isen¢do
da taxa de inscricdo, conforme modelo constante no site da
Coordenadoria de Recursos Humanos, www.saude.sp.gov.br/
coordenadoria-de-recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/
concursos-abertura-de-inscricoes/candidato/ . Devem ter sido
realizadas ao menos 3 (trés) doagbes em um periodo de 12

(doze) meses, e 0os comprovantes devem ser entregues na uni-
dade detentora do certame até 3 (trés) dias antes do término
do periodo de inscricoes, para analise da Comissao Especial de
Concurso Publico.

7 - A comprovacdo citada no item anterior devera ser
efetuada mediante apresentacdo de original e cdpia simples
do documento.

8 - Nao serdo considerados os documentos encaminhados
via fax ou correio eletrdnico.

9 - A Comisséo Especial de Concurso Publico, a qualquer
tempo, podera realizar diligéncias relativas a situacdo declarada
pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.

10 - Apds a anélise dos pedidos de isengdo, a Comissdo
Especial de Concurso Publico publicara a relagao dos pedidos
deferidos e indeferidos, observados os motivos dos indeferimen-
tos das inscri¢des, no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo www.
imprensaoficial.com.br.

11 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo
deferidos deverdo realizar sua inscricdo dentro do periodo esta-
belecido conforme item “4.1" deste Capitulo.

11.1 - No caso da solicitacdo ser indeferida, o candidato
devera proceder sua inscricio com o valor da taxa integral
correspondente a classe para a qual concorre, de acordo com o
estabelecido no item “4" a subitem “5.2" do Capitulo IIl, dentro
do periodo e horario de recebimento das inscri¢des.

12 - A Secretaria da Saude e a Comissao Especial de Con-
curso Publico eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos para participacdo em qualquer das etapas do
concurso.

13 - N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

14 - O candidato que necessitar, no dia do exame, de
prova, sala efou condicbes especiais para realizacdo da prova,
devera efetuar solicitagdo conforme modelo constante no site
da Coordenadoria de Recursos Humanos, www.saude.sp.gov.br/
coordenadoria-de-recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/
concursos-abertura-de-inscricoes/candidato/ , até o término das
inscri¢des, junto a Comissdo Especial de Concurso Publico, na
unidade detentora do certame.

15 - O candidato devera encaminhar, junto a solicitacao de
condigdo especial, laudo médico (original e cdpia), expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao encerramento
das inscricdes, que justifique o atendimento especial solicitado.

16 - O candidato que ndo cumprir a exigéncia do item ante-
rior até o término das inscricdes, seja qual for o motivo alegado,
podera ndo ter a condicao atendida.

17 - 0 atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

18 - Portadores de doencas infectocontagiosas ou aciden-
tados que ndo tiverem comunicado sua condicdo a unidade,
de acordo com o item 14, por sua inexisténcia na data limite
referida naquele item, deverdo fazé-lo téo logo venha a ser
acometido, devendo os candidatos nesta situagdo se identificar
também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, quando da realizagdo das provas, tendo direito a aten-
dimento especial.

19 - A candidata lactante que necessitar amamentar duran-
te a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira, observando os procedimentos constantes
a seguir, para adogdo das providéncias necessarias.

20 - A candidata lactante devera encaminhar sua solici-
tacdo, conforme modelo constante no site da Coordenadoria
de Recursos Humanos, www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-
recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/concursos-abertu-
ra-de-inscricoes/candidato/ , até o término das inscrigdes, junto
a Comissao Especial de Concurso Publico, na unidade detentora
do certame.

21 - Nao havera compensagdo do tempo de amamentacao
em favor da candidata.

22 - A crianca devera ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

23 - Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal.

24 - Na sala reservada para amamentacao ficara somente a
candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

IV —DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS COM DIREITO
ATAXA REDUZIDA

1 - De acordo com a Lei Estadual n° 12.782, de 20/12/2007,
o candidato tera direito a inscricdo com pagamento reduzido da
respectiva taxa, correspondendo a 50% (cinquenta por cento)
do valor estipulado neste edital, desde que CUMULATIVAMENTE
atenda aos seguintes requisitos:

1.1 - Seja estudante regularmente matriculado, nos termos
da Lei Estadual n° 12.782, de 20/12/2007.

1.2 - Perceba remuneracao mensal inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou estiver desempregado.

2 - 0 candidato que preencher cumulativamente as condi-
¢Oes estabelecidas nos subitens “1.1" e “1.2" do item “1"” deste
capitulo podera solicitar a reducdo do pagamento da taxa de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.1 - Acessar o site da Coordenadoria de Recursos Huma-
nos, www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/
homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-inscricoes/can-
didato/ , no periodo de inscri¢do, para imprimir o requerimento
da taxa reduzida, preenché-lo corretamente e, a seguir, dirigir-se
pessoalmente a unidade detentora do concurso, no endereco ja
mencionado, apresentando os documentos comprobatérios (ori-
ginais e cdpias simples) abaixo elencados, até 7 (sete) dias antes
do término do periodo de inscri¢des, para analise da Comisséo
Especial de Concurso Publico:

2.1.1 - Certiddo ou declaracdo expedida por instituicao
de ensino publica ou privada, comprovando a sua condicdo de
estudante ou;

2.1.2 - Carteira de identidade de estudante ou documento
similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privado, ou
por entidade de representacdo de estudantes;

2.1.3 - Comprovante oficial de renda, especificando perce-
ber remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou;

2.1.4 - Declaracdo, por escrito, da condicao de desempre-
gado.

3 - N&o serdo considerados os documentos encaminhados
por outro meio que ndo o estabelecido no subitem “2.1" deste
capitulo.

4 - No caso de comparecimento na prépria unidade, serdo
fornecidas, aos candidatos que se enquadram nas situagdes
previstas nos subitens “1.1" e “1.2" do item “1" deste capitulo,
as instrugdes necessarias, bem como os modelos pertinentes a
situacao.

5 - A Comissao Especial de Concurso Publico analisara os
pedidos entregues em tempo habil, manifestando-se quanto ao
deferimento ou indeferimento.

6 - Apds a andlise dos pedidos de pagamento da taxa
reduzida de inscri¢do, a Comisséo Especial de Concurso Publico
publicard no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo, pelo site
www.imprensaoficial.com.br, a relagdo dos pedidos deferidos
e indeferidos, observados os motivos do indeferimento das
inscricdes.

7 - 0 candidato que tiver a solicitacdo deferida, no que
tange a concessao do pagamento da taxa reduzida nos termos
da lei, devera efetivar sua inscricdo com a reducdo de 50%
do valor da taxa de inscricdo, pertinente a classe para a qual
concorre, de acordo com o estabelecido no item “4" a subitem
"5.2" do Capitulo IlI, dentro do periodo e horario de recebimen-
to das inscrigdes.

8 - No caso da solicitagdo ser indeferida, o candidato devera
proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral correspon-
dente a classe para a qual concorre, de acordo com o estabe-

lecido nos itens “4" a subitem “4.7" do Capitulo IlI, dentro do
periodo e horario de recebimento das inscricdes.

9 - 0 candidato que realizar a inscricdo com pagamento de
taxa reduzida em desacordo com o determinado neste capitulo
terd o pedido de inscri¢do invalidado.

V — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICI-
ENCIA

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII, do artigo 37
da Constituicdo Federal e na Lei Complementar Estadual n° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar
Estadual n° 932, de 08 de novembro de 2002, é assegurado o
direito de inscricdo para as classes do concurso cujas atribuicdes
sejam compativeis com suas deficiéncias.

2 - 0 candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha
de Inscricdo, o tipo e o grau de deficiéncia, e se necessita de
condigdo especial para submeter-se as provas.

3 - 0 candidato com deficiéncia concorrera aos cargos
existentes e aos que vierem a surgir durante o prazo de validade
do concurso, sendo reservado o percentual de 5% das vagas
do concurso em questdo, nos termos da Lei Complementar n°
683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932,
de 08/11/2002.

4 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes.

5 - Néo ha impeditivo legal a inscri¢do ou ao exercicio do
cargo quanto a utilizacdo de material tecnoldgico ou habitual;

6 - As pessoas com deficiéncia participardo do concurso
em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
se refere ao conteido das provas; a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo; ao dia, horario de inicio e local de aplicacdo das
provas e as notas minimas exigidas;

6.1 - Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Comple-
mentar n° 683, de 18/09/1982, alterada pela Lei Complementar
n° 932, de 08/11/2002, o tempo para a realizacdo de provas a
que serdo submetidos os candidatos com deficiéncia podera ser
diferente daquele previsto para os candidatos considerados nor-
mais, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura
e escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado
por outras modalidades de deficiéncia.

7 - Para cumprimento da garantia disposta no §2°, artigo
1°, da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, com redacao
dada pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, os candi-
datos inscritos como pessoa com deficiéncia deverdo requerer
por escrito, durante o periodo das inscricdes, junto a Comissao
Especial de Concurso Publico, as condigdes especiais necessarias
a sua participacao nas provas, conforme citado no item “14" do
Capitulo Il deste edital.

7.1 - 0 anexo IV deste edital prevé as condigdes especificas
e ajudas técnicas que poderao ser disponibilizadas aos candida-
tos. Aqueles que ndo as solicitarem terdo seus direitos exauridos
quanto a utilizacdo destes recursos;

7.1.1 - Além das condicdes especificas e ajudas técnicas dis-
ponibilizadas no Anexo IV, o candidato com deficiéncia podera
solicitar, fundamentadamente, tempo adicional de 25% para a
realizagdo da prova. Havendo necessidade de tempo superior a
este estabelecido, o pedido devera vir acompanhado de justifica-
tiva médica, cabendo a Comissdo Especial de Concurso Publico
deliberar a respeito.

7.2 - O atendimento de condicdes especificas ou ajudas
técnicas ndo previstas no edital ficara sujeito a analise da razo-
abilidade do pedido;

7.3 - A Comissao Especial de Concurso Publico tera prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do recebimento da solicitacdo
mencionada no item 7, para informar ao candidato, em formato
acessivel, sobre o deferimento ou néo de sua solicitagao.

8 - 0 candidato que nao preencher o campo “2" da ficha de
inscri¢do, reservado ao candidato com deficiéncia, tera exaurido
seus direitos especiais relativos a deficiéncia com relagdo ao
concurso publico, seja qual for o motivo alegado. Neste caso,
ndo tera prova especial, sala preparada e condicdo diferenciada
para realizacao da prova.

9 - 0 candidato portador de deficiéncia que néo realizar a
inscricdo conforme as instrucdes constantes deste capitulo ndo
podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

10 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
deste capitulo, além de figurar na lista de classificacdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

11 - No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacao da
habilitacdo, os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo
submeter-se a pericia médica para verificacdo da compatibi-
lidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do
cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n° 683,
de 18/09/1992.

11.1 - A pericia sera realizada em 6rgao médico oficial do
Estado, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada can-
didato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias
contados do respectivo exame;

11.2 - Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candida-
to, constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica para
nova inspecéo, da qual podera participar profissional indicado
pelo interessado;

11.3 - A indicagéo de profissional pelo interessado devera
ser feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo,
referido no subitem “11.1" deste capitulo;

11.4 - A junta médica devera apresentar conclusao no prazo
de 5 (cinco) dias contados da realizacdo do exame;

11.5 - Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida
pela junta médica.

12 - Realizada a pericia médica mencionada no item “11",
e seguintes deste capitulo, o candidato entregara o laudo no
orgao responsavel pelo concurso publico, no prazo de 3 dias
Uteis, contados da data de sua expedicao.

13 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e
as atribuicdes do cargo postulado, o candidato sera eliminado
do certame.

14 - Sera eliminado da lista especial o candidato cuja
deficiéncia assinalada no formulario de inscricdo nao se fizer
constatada na forma do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298,
de 20/12/1999, e suas alteracdes, devendo permanecer apenas
na lista geral de classificacdo.

15 - O candidato que deixar de entregar o laudo no érgao
responsavel dentro do prazo estipulado no item “12" deste
capitulo sera excluido do concurso publico.

16 - O percentual de vagas definidas no item “3" deste
capitulo que nao for provido por inexisténcia ou reprovacao de
candidatos com deficiéncia, no concurso ou na pericia médica,
sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita observan-
cia a ordem classificatoria.

17 - A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das dis-
posicdes deste capitulo implicara a perda do direito a ser nome-
ado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

18 - O laudo médico apresentado tera validade somente
para este concurso publico e ndo sera devolvido.

19 - Apds a investidura do candidato, a deficiéncia nao
podera ser argumento para justificar a concessdo de readapta-
¢ao, licenca por motivo de satide ou aposentadoria por invalidez.

VI — DA(S) PROVA(S)

1 - O concurso publico constara de:

1.1 - Prova Objetiva de

1.2 - Avaliagdo de Titulos (conforme Capitulo X - “Dos
Titulos e seu Julgamento”)

VIl — DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

1 - A prova constara de questdes de mdltipla escolha, que
versardo sobre o programa correspondente, constante no Anexo
Il deste edital.

1.1 - O tempo de duracdo da prova consta no Anexo Il
deste edital.

2 - A prova serd realizada na cidade de S&o Paulo, com
data PREVISTA para o dia 09/06/2013, no periodo da manha ou
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