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N° 44, quarta-feira, 6 de margo de 2013

Os candidatos convocados deverdo se apresentar no CRN9
no prazo improrrogavel de 15 dias Gteis a partir da data da volta do
AR conforme item 10.4 do Edital 01/2009.

O candidato convocado que por qualquer motivo ndo com-
parecer em tempo hébil ou ndo apresentar a documentagdo completa,
perdera automaticamente o direito de contratagdo conforme item
10.10 do Edital 01/2009. .

Cargo: ASSISTENTE DE INFORMATICA BELO HORI-
ZONTE

Candidato: CLEUDINEY THEODORO BRANDAO Iden-
tidade: MG9294631

Belo Horizonte-MG, 4 de marco de 2013
HELOISA MAGALHAES DE OLIVEIRA

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
52 REGIAO

EDITAL DE INTIMACAO

A Presidente do Conselho Regional de Psicologia - 5* Re-
gido, Vivian de Almeida Fraga, no uso de suas atribui¢des legais,
INTIMA a psicologa VALERIA NOBRE NERY - CRP 05/1746, por
ser parte interessada e n&o ter sido encontrada, para que, no prazo de
5 (cinco) dias da publicacdo deste edital, tome ciéncia da decisdo de
julgamento do processo ético-disciplinar n® 1226/04, na sede do Con-
selho Regional de Psicologia, sito a Rua Delgado de Carvalho, 53 -
Tijuca - RJ. Ressalta-se que, tomada ciéncia do resultado da decisdo
de julgamento, caberd apresentagdo de recurso voluntério ao Con-
selho Federal de Psicologia, conforme Artigo 74 da Resolugéo CFP
n° 006/2007.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2013
VIVIAN DE ALMEIDA FRAGA

EXTRATO DE CONTRATO N° 01

Instrumento: Termo de Contrato. Partes: CONSELHO REGIONAL
DE PSICOLOGIA - 5% REGIAO e empresa F5 FERREIRINHA
TRANSPORTES E TURISMO LTDA-ME. Objeto: prestagéo de ser-
vico de locagdo de veiculos de transporte de passageiros e carga com
motorista para 0 CRP/05. Vigéncia: 22/02/2013 a 22/03/2013. Fun-
damento: Dispensa de Licitagdo. Processo Administrativo n° 11/2012,
conforme as normas da Lei Federal n°. 8.666/93. Assinado em:
15/02/2013.

EXTRATO DE ADITAMENTO N° 02

Instrumento: 3° Termo de Aditamento. Partes: CONSELHO REGIO-
NAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO e Empresa ANGEL'S SER-
VICOS TECNICOS LTDA. Objeto: Prorrogacéo, conforme cléusula
4.1, do prazo de vigéncia do contrato de servigo de limpeza e con-
servagdo para o CRP-05. Periodo: 12 (doze) meses. Prazo de Vi-
géncia 01/03/2013 a 28/02/2014. Fundamento: inciso |I, art. 57 da
Lei Federal n.° 8.666/93. Assinado em 05/02/2013.

EXTRATO DE ADITAMENTO N° 03

Instrumento: 4° Termo de Aditamento. Partes: CONSELHO REGIO-
NAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO e Empresa SODEXO PASS
DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO LTDA. Objeto: Prorrogacao
do prazo de vigéncia do contrato de servico de fornecimento de vale-
alimentacdo e vale-refeicdo para os funcionarios do CRP-05. Periodo:
12 (doze) meses. Prazo de Vigéncia: 20/02/2013 a 19/06/2013. Fun-
damento: Lel Federal n.° 8.666/93. Assinado em 05/02/2013.

EXTRATO DE ADITAMENTO N° 04

Instrumento: 2° Termo de Aditamento. Partes: CONSELHO REGIO-
NAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO e a Empresa NASAJON SIS
TEMAS LTDA. Objeto: prorrogagdo do contrato de prestagdo de
servigo técnico e manutengdo do sistema Persona Gold Advanced e
do Médulo Extra de Marcagéo de Ponto - Persona Gold. Vigéncia: 12
(doze) meses. Prazo de Vigéncia: 01/03/2013 a 28/02/2014. Periodo
de cessd0 de uso dos sistemas: 15/03/2013 a 14/03/2014. Funda
mento: artigo 57 da Lei 8.666/93. Assinado em: 22/02/2013.

CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA
7# REGIAO

RESULTADO DE ELEICAO

Torna publico o resultado da elei¢do, de acordo com a Ata da
452 Reunido de Eleic8o de Presidente e Diretoria do CRQ 7, realizada
em 18 de fevereiroo de 2013, em sua sede a Av. Tancredo Neves, 274
- Centro Empresarial Iguatemi -Bl- A, na sala 527, na cidade de
Salvador/BA, atendendo ao nimero legal de Conselheiros, para fins
de qudrum, foi aprovada por unanimidade do Plenério a eleicdo da
Diretoria composta pela Presidente, Marta Valéria Almeida Santana
de Andrade, e pelos Conselheiros Mércio Luiz de Souza Borges,
Albérico Dias Pires Jinior, e Luiz Souza Carvaho, respectivamente
Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretério com mandato a vigorar de
19/02/2013 a 18/02/2014, que foi eleita e empossada nessa mesma
reunigo.

Salvador, 18 de fevereiro de 2013
DJALMA JORGE DE SANTANA NUNES
Conselheiro Decano CRQ7.

Ineditoriais

AGENCIA BRASILEIRA DE DESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL

EDITAL
LOCAL DE REALIZAGAO DE PROVAS
PROCESSO SELETIVO

A Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial - ABDI,
por seu Presidente Mauro Borges Lemos, torna piblicos o horério e o
loca de redlizag8o das provas do Processo Seletivo para Cadastro de
Reserva

1 DAS PROVAS

1.1 As provas objetivas teréo a duragdo de cinco horas e
serdo aplicadas no dia 10 de margo de 2013.

1.2 Horério de abertura dos portdes: 12 horas

1.3 Horério de fechamento dos portfes: 13 horas

1.4 Horério de inicio das provas: 13 horas

1.5 Horério de término das provas: 18 horas

1.6 N&o serd permitido 0 acesso ao local de prova apds o
horério fixado para o fechamento dos portGes.

1.7 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais
editais a serem publicados obedecerdo ao horério oficia de Bra
silia/DF.

2 DO LOCAL DE PROVAS

2.1 Os candidatos dever&o, obrigatoriamente, acessar o en-
dereco eletrdnico http://www.quadrix.org.br/concursoabdi2012.aspx,
por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados
solicitados, e imprimir sua confirmagdo de inscricdo em que constam
informagdes sobre o seu local de prova e a respectiva sdla de rea-
lizag8o.

2.2 O candidato somente podera realizar as provas no local
designado na consulta individual disponivel no endereco eletronico
citado no subitem 2.1 deste edital.

LOCAL DE PROVA: UNIP - Universidade Paulista

ENDERECO: SGAS Quadra 913 Sul, Conj B, SIN Lotes
54/55, Asa Sul - Brasilia/DF.

3 DISPOSICOES GERAIS

3.1 O candidato devera comparecer a0 local designado para
a prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:

a) confirmagdo de inscricao;

b) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, 1apis preto n° 2
e borracha;

¢) original de um dos documentos de identidade relacionados
a seguir: Carteiras expedidas pela Secretaria da Justica e Seguranca
(SJS) elou Secretaria de Seguranga Publica, pelos Ministérios Mi-
litares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Con-
selhos); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Pablico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valem como identidade; car-
teira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente no caso do
modelo novo, aprovado pelo art. 159° da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997).

3.2 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no lo-
ca de realizagdo das provas por, no minimo, uma hora ap6s o inicio
das provas.

3.3 O candidato somente podera retirar-se do local de rea-
lizagdo das provas levando o caderno de provas, no decurso dos
Gltimos sessenta minutos anteriores ao horario determinado para o
término das provas.

3.4 Sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus
assinalamentos feitos no carto-resposta da Prova Objetiva.

3.5 Serd eliminado do concurso publico, o candidato que,
durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos
eletrénicos como bip, telefone celular, tablets, ipod®, walkman, pen-
drive, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, notebook, palmtop,
receptor ou transmissor de dados, gravador, maquina de calcular,
méguina fotogréfica, controle de alarme de carro etc., bem como
relégio do tipo data bank, 6culos escuros, protetor auricular ou quais-
quer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

3.5.1 O INSTITUTO QUADRIX recomenda que o candidato
ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior, no dia de
realizacdo das provas.

3.5.2 O INSTITUTO QUADRIX néo ficara responsavel pela
guarda de quaisquer equipamentos e/ou objetos supracitados nem dos
sacos plésticos inviolavels.

3.5.3 O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabilizara por
perdas ou extravios de equipamentos e/ou objetos ocorridos durante a
realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

3.6 No dia de realizagéo da prova, o candidato deve observar
todas as instrugdes contidas no edital normativo do concurso publico,
divulgado no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br/concur-
soabdi2012.aspx, o qual ndo podera alegar qualquer desconhecimen-
to.

3.7 O INSTITUTO QUADRIX, responsavel pela organiza-
¢80 e execucdo do concurso publico, ndo enviard correspondéncia
informando o local de aplicagdo de provas aos candidatos.

3.8 O descumprimento de quaisquer das instrucoes contidas
neste edital ou nos demais publicados podera implicar na eliminagéo
do candidato, constituindo tentativa de fraude.

MAURO BORGES LEMOS
Presidente da Agéncia

ASSOCIACAO ALFASOL
RETIFICAGAO

No Processo Administrativo n® 36/12, Convénio:
12/2012/SEMEC publicado no DOU de 27/08/2012, Segdo 3, pég.
173, onde se |& Fundamento Legal: art. 24, inciso |1, Lei 8.666/1993,
leia-se: Fundamento Legal: Art. 49 da Lei 8666.1993, Processo pu-
blicado incorretamente. Data: 2° Semestre 2012

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE
REFEICOES COLETIVAS - ABERC

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL DOS ASSOCIADOS

Conforme previsto no artigo 23 dos Estatutos da ABERC,
estamos convocando todas as empresas associadas para Assembleia
Geral, aredlizar-se na Sede da ABERC - Rua Estela, 515 Bloco B ¢j
62 - Paraiso - S0 Paulo, no dia 21 de Margo de 2013 (5* feira) as
14:30 em primeira convocagdo e as 15:15 em segunda convocagdo,
com a seguinte pauta: 1 - Prestacdo de Contas/Demonstracfes Fi-
nanceiras do ano de 2012. 2 - Relatério anual de realizagOes. 3 -
Perspectivas em 2013. 4 - Elei¢cdo de cargos vagos na Diretoria
Solicitamos aos associados que se fagam representar por seus di-
rigentes ou por quem deles receba expressa delegagéo.

Séo Paulo, 28 de fevereiro de 2013.
MARCO AURELIO CRESCENTE
Presidente da Associégéo

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS INDUSTRIAS
DE MASSAS ALIMENTICIAS E PAO & BOLO
INDUSTRIALIZADOS

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A ABIMA - Associagdo Brasileira das IndUstrias de Massas
Alimenticias e Pao & Bolo Industrializados, conforme o disposto nos
artigos 41 e seguintes do Estatuto Social realizara em 20 de marco de
2013, as 14h00min, em primeira convocagdo, com a presenca de
socios com direito a voto que representem pelo menos um tergo do
quadro social, ou as 14h30min, em segunda convocagéo, com qual-
quer nimero de socios, sua Assembleia Geral Ordindria a ser rea
lizada na empresa VILMA ALIMENTOS, localizada a Praca Louis
Ensch, 160 - Cidade Industrial, Contagem/MG, para tratar dos se-
guintes assuntos: 1. Leitura, discussdo e aprovagdo da Ata da As
sembleia Geral Extraordinéria, realizada em 21 de novembro de 2012;
2. Aprovacdo do Relatdrio, Balanco e Contas da Diretoria, referentes
a0 Exercicio de 2012; 3. Alteragdes no Estatuto Social; 4. Assuntos
Gerais.

Séo Paulo, 22 de fevereiro de 2013
CLAUDIO ZANAO
Diretor-Presidente da ABIMA

ASSOCIACAO TECNICO CIENTIFICA ERNESTO
LUIZ DE OLIVEIRA JUNIOR

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 1/2013

Objeto: 02 Data Loger U30 GSM e componentes. Contratante: As-
sociagdo Técnico Cientifica Ernesto Luiz de Oliveira Janior - ATE-
CEL. Contratada: Data Loger U30 GSM e componentes, no valor de
R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais). Fundamento Legal: Com
Fulcro no Art. 24, Inciso XXI da Lei n° 8.666/93, com suas a-
teragOes. Fonte de Recursos: Convénio FINEP 01.11.0025.00 - ATE-
CEL / FEENG / UFCG CHAMADA PUBLICA MCT/MCIDA-
DES/FINEP/AT - SAN E HAB - 06/2010.

CENTRO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E COMUNITARIO - CADESC

EXTRATO DE CONTRATO N°® 22/2013

Processo 2013.01.03.01 - Contratante: CADESC - Centro de Apoio
ao Desenvolvimento Social e Comunitério, CNPJ 04.177.767/0001-41
- Contratadas COML ITAPIPOQUENSE DE COMBUSTIVEIS LT-
DA, CNPJ n.° 23.463.268/0005-99, Objeto: Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de 28544 litros de combustivel no
municipio de Itapipoca; Vr. Global R$ 85.346,56. Vigéncia
14/02/2013 a 14/11/2013, ref. Conv. SDA 101/2012.

EXTRATO DE CONTRATO N? 24/2013

Processo 2013.01.03.01 - Contratante: CADESC - Centro de Apoio
ao Desenvolvimento Social e Comunitério, CNPJ 04.177.767/0001-41
- Contratada: POSTO SAGRADA FAMILIA LTDA ME, CNPJ n.°
12.144.332/0001-29, Objeto: Contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de 14093 litros de combustivel no municipio de
Tejuguoca; Vr. Global R$ 41.99544. Vigénciaw 14/02/2013 a
14/11/2013, ref. Conv. SDA 101/2012

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013030600220

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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