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CRONOGRAMA DE FASES* 
(Alterado conforme edital de retificação nº 02/2013) 

EVENTOS  DATAS PROVÁVEIS 

Publicação do Edital Normativo  21/12/2012 

Período de inscrições   26/12/2012 a 30/01/2013 

Último dia para pagamento da taxa de inscrição  31/01/2013 

Publicação do Resultado Preliminar – Comprovação de Pré‐Requisitos  18/02/2013 

Publicação do Resultado Definitivo – Comprovação de Pré‐Requisitos  27/02/2013 

Divulgação do Comprovante Definitivo de Inscrição com informações sobre locais de prova  05/03/2013 

Publicação do Edital de Convocação da Prova Objetiva e Prova Discursiva  05/03/2013 

Aplicação da Prova Objetiva e Prova Discursiva (previsão: turno da tarde)  10/03/2013 

Publicação do Gabarito Preliminar  11/03/2013 

Publicação do Gabarito Definitivo  11/04/2013 

Publicação do Resultado Preliminar – Provas Objetiva e Discursiva  11/04/2013 

Publicação do Resultado Definitivo – Provas Objetiva e Discursiva  24/04/2013 

Publicação do Edital de Convocação da Prova Oral  26/04/2013 

Aplicação da Prova Oral  04 e 05/05/2013 

Publicação do Resultado Preliminar – Prova Oral  13/05/2013 

Publicação do Resultado Preliminar – Prova de Títulos e Experiência Profissional  13/05/2013 

Publicação do Resultado Definitivo – Prova Oral  24/05/2013 

Publicação do Resultado Definitivo – Prova de Títulos e Experiência Profissional  24/05/2013 

Publicação do Resultado Final  24/05/2013 

O INSTITUTO QUADRIX dará publicidade em seu endereço eletrônico. 

 
* Datas prováveis de realização. Qualquer alteração no cronograma será divulgada por meio de comunicado oficial no endereço eletrônico 
http://www.quadrix.org.br. É de  inteira  responsabilidade do  candidato acompanhar  todos os atos, editais e  comunicados  referentes a 
este processo seletivo. 

 
 

 
 


