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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 
REFERENTE: CONCURSO PÚBLICO – EDITAL 02/2014 

 
1 DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
1.1 A Prefeitura Municipal de Santo André, nos termos do edital 02/2014, torna públicas: 
 
a) A decisão dos recursos interpostos por ocasião da publicação do resultado preliminar da prova objetiva; 
b) A homologação dos cargos que exigiram fase única. 

 

2 DECISÃO DOS RECURSOS INTERPOSTOS 
 
2.1  Para  tomar  conhecimento  da manifestação  proferida  pela  Banca  Examinadora  sobre  os  recursos  interpostos 
contra  o  resultado  preliminar  da  prova  objetiva  o  candidato  deverá  acessar  o  seu  cadastro  e  clicar  no  “botão”  – 
“RESPOSTA DE RECURSO”. O acesso  será permitido mediante  identificação do  candidato, que deverá  fornecer  seu 
número de CPF, CEP e senha. 

 
2.2 RELAÇÃO DE RECURSOS INTERPOSTOS 
2.2.1 Número de inscrições, em ordem crescente, cujos recursos foram indeferidos: 
254.00609696/9;  254.00609705/8;  254.00628876/9;  254.00631751/9;  254.00632250/3;  254.00632251/0; 
254.00635365/6; 254.00641599/5; 254.00644009/4; 254.00644739/2 
 

3 HOMOLOGAÇÃO  
 
O  resultado  final  no  Concurso  Público  para  os  cargos  de  fase  única  (200  ‐  AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  II;  210  ‐ 
AUXILIAR DE  RECURSOS HUMANOS  I;  220  ‐  AUXILIAR DE  RECURSOS HUMANOS  II;  300  ‐  ANALISTA DE  RECURSOS 
HUMANOS  JUNIOR;  310  ‐  ANALISTA  DE  RECURSOS  HUMANOS  PLENO  e  320  ‐  MUSEÓLOGO)  fica  devidamente 
homologado nesta data. 
 
Informamos que a comunicação  relativa à  segunda  fase  (cargos: de Docência; Motorista e Servente Geral) para os 
candidatos  habilitados  na  primeira  fase  (prova  objetiva),  se  dará  através  da  publicação  do  Edital  de  Convocação 
(contendo todas as orientações e informações de locais e horários). 
 

Santo André, 11 de junho de 2014 
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