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Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do: 18/02/2015

Publicagdo dos editais de locais de prova objetiva / inscri-
¢oes homologadas / candidatos com deficiéncia — deferidos e
indeferidos / solicitacdo de atendimentos especiais — deferidas e
indeferidas: 24/02/2015

Disponibilizagdo do comprovante de inscri¢éo no site oficial:
24/02/2015

Secretaria de Estado da Satde

Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de S&o Paulo - HCFMUSP

Comissao de Concursos Publicos - CCP

CONCURSO PUBLICO no. 02/2015

NIVEL MEDIO — OFICIAL ADMINISTRATIVO e OFICIAL OPE-
RACIONAL — MOTORISTA

EDITAL n° 03/2015-CCP, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2015.

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sao Paulo - HCFMUSP, através da Comissao de
Concursos Publicos - CCP, nos termos do Decreto no. 60.449, de
15.5.2014, Portaria HCFMUSP 02, de 25.4.1984 e autorizacao
governamental constante do Processo SS - 1870/07 torna
publica a retificacdo do edital do concurso publico para as
funges-atividades de OFICIAL ADMINISTRATIVO e OFICIAL
OPERACIONAL — MOTORISTA conforme a seguir especificado,
permanecendo inalterados os demais itens e subitens do edital
supracitado.

1. Alterar, no Capitulo V — DAS INSCRICOES, os itens 9.2, 16
e 17, que passam a ter a seguinte redacdo:

9.2. O candidato que desejar efetivar sua inscricdo devera
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, bem como nas
lotéricas e outros estabelecimentos, obedecendo aos critérios
estabelecidos nesses correspondentes bancarios, com vencimen-
to para o dia 18/02/2015.

16. A partir do dia 24/02/2015, o candidato devera conferir
no endereco eletronico do Instituto Quadrix http://www.quadrix.
org.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram
recebidos, e se o valor da inscricdo foi pago. Caso o candidato
tenha efetuado a inscricdo bem como o pagamento da taxa de
inscricdo e ndo constar na respectiva listagem, devera entrar
em contato com a Central de Atendimento do Instituto Quadrix,
através do atendimento eletrdnico contato@quadrix.org.br ou
pelo telefone (11) 3198-0000, para verificar o ocorrido, no hora-
rio das 10 e 17 horas, em dias Uteis.

17. O edital de Convocacdo que constard a relacao dos
candidatos que realizardo as provas, sera divulgado no endereco
eletronico da Imprensa Oficial do Estado (http://www.impren-
saoficial.com.br) e no endereco eletronico do Instituto Quadrix
http://www.quadrix.org.br, na data provavel de 24/02/2015.

2. Alterar, no Capitulo IX - DAS SOLICITACOES DE ATENDI-
MENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS, o item 1,
que passa a ter a seguinte redacao:

1. O candidato que necessitar de atendimento especial
para a realizacdo das provas devera indicar, na solicitagdo de
inscricdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, entregar
pessoalmente, ou por terceiro (mediante procuracao simples),
entre os dias 27/01/2015 a 18/02/2015, no periodo entre 10 e 17
horas, em dias Uteis, no seguinte local: Central de Atendimento
do Instituto Quadrix, sito a Rua Traipu, 221 — Pacaembu — Séo
Paulo — SP, os seguintes documentos:

3. Alterar, no Capitulo X — DA PARTICIPACAO DOS CAN-
DIDATOS COM DEFICIENCIA, o item 2.1, que passa a ter a
seguinte redaggo:

2.1 0 candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha de
Inscricdo, esta condicao, e se necessita de condicao especial para
submeter-se as provas, devendo ainda, entregar pessoalmente,
ou por terceiro (mediante procuracdo simples), entre os dias
27/01/2015 a 18/02/2015, no periodo entre 10 e 17 horas, em
dias uteis, no seguinte local: Central de Atendimento do Instituto
Quadrix, sito a Rua Traipu, 221 — Pacaembu — S&o Paulo — SP, os
seguintes documentos:

4. Alterar o Anexo IV — Cronograma de Fases, que passa a
ter a seguinte redagdo:

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do: 18/02/2015

Publicacdo dos editais de locais de prova objetiva / inscri-
¢oes homologadas / candidatos com deficiéncia — deferidos e
indeferidos / solicitacdo de atendimentos especiais — deferidas e
indeferidas: 24/02/2015

Disponibilizacao do comprovante de inscricdo no site oficial:
24/02/2015

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO DA USP

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITALHCRP N.°05/2015

ABERTURA DE INSCRI(;OES

0 Hospital das Clinicas de Ribeirao Preto, através do Servico
de Selecdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, nos ter-
mos do Decreto n° 60.449, de 15 de maio de 2014, torna publica
a abertura do Concurso Publico para fungéo-atividade:

MEDICO | - 20 HORAS/SEMANAIS

ANESTESIOLOGISTA

¢ - Quantidade de Vagas: Inicialmente serdo preenchidas
2 (duas) vagas e, durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, as vagas que vierem a ocorrer poderdo ser preenchidas,
de acordo com as necessidades do Hospital e a seu exclusivo
critério, mediante convocacdo dos candidatos habilitados rema-
nescentes deste concurso, obedecida rigorosamente a ordem
de classificagdo.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. - Concurso Publico foi autorizado pelo Senhor Gover-
nador do Estado, conforme despacho exarado no Processo
HCRP N° 14.375/2014, publicado no Diario Oficial do Estado de
09/01/2015 (SGP 152.828/14) e sera regido, conforme dispde a
legislagdo vigente, pelas Instrucdes Especiais deste edital.

2. - A organizacdo deste Concurso Publico e a aplicacdo das
provas estardo sob a responsabilidade do Servico de Selecao e
Desenvolvimento do Hospital das Clinicas FMRPUSP, nos termos
da Portaria HCRP n.° 18/84.

3. - As contratagdes serdo realizadas sob o regime da Con-
solidacao das Leis do Trabalho — CLT.

4. - A carreira de Médico foi instituida pela Lei Comple-
mentar n° 1.193, de 2 de janeiro de 2013, alterada pela Lei
Complementar n° 1.239, de 7 de abril de 2014.

II - DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

e - Supervisionar e orientar pacientes internados;

e - Prestar atendimento assistencial em qualquer das areas
de atuacdo da area de Anestesiologia do HCFMRP Campus/HC
Crianca e Unidade de Emergéncia, inclusive no atendimento
anestésico e transplante de 6rgaos;

o - Cooperar com as atividades de ensino aos residentes
do Complexo Hospitalar HCFMRP-USP e graduandos da FMRP,
inclusive nas Unidades Basicas de Saude e Centro de Saude
Escola e onde mais prevaleca o interesse institucional do
HCFMRP e da FMRP-USP.

Il - DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO

a) - Diploma de graduacéo de Médico, expedido por escola
oficial ou reconhecida ou declaracdo de conclusdo do curso
fornecida pela escola;

b) - Residéncia Médica completa em Anestesiologia, cre-
denciada pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM)
ou Titulo de Especialista em Anestesiologia credenciada pelo
MEC ou SBA.

¢) - Registro atualizado no Conselho Regional de Medicina
do Estado de Sao Paulo — CREMESP.

IV - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

a) - Possuir os conhecimentos descritos no Capitulo Il - DAS
ATRIBUICOES DA FUNCAO;

b) - Ser brasileiro;

¢) - Possuir 18 anos completos na data da admissao;

d) - Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigagoes
do servico militar;

e) - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) - Nao registrar antecedentes criminais;

g) - Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

h) - Possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) proprio;

i) - Possuir Documento de Identidade (RG).

1. - Os documentos comprobatdrios do atendimento destes
requisitos serdo exigidos por ocasido da admissao, sendo condi-
cao indispensavel para que essa se efetive.

V — DO LOCAL DE TRABALHO E DA JORNADA

1. - Os contratados deverdo sujeitar-se as finalidades
especificas do trabalho e exercer suas fungées nos diferentes
locais administrados e abrangidos pelo Hospital das Clinicas de
Ribeirdo Preto.

2. - Cumprirdo jornada semanal de trabalho de acordo com
as escalas de trabalho pré-elaboradas e dentro dos horarios
determinados que poderdo variar para os periodos diurno, notur-
no, misto ou na forma de revezamento, necessarios a Unidade a
que estiver subordinado.

3. - Além da jornada contratual estabelecida no caput
deste edital, de acordo com o limite estabelecido pelo Decreto
n° 60.732/2014 e a necessidade da area, o contratado poderd
cumprir plantdes de 12 (doze) horas continuas e ininterruptas de
trabalho e plantdes em estado de disponibilidade, de que tratam
os artigos 1° a 9° da Lei Complementar n° 1.176/2012, conforme
escala de trabalho a ser estabelecida.

VI - DOS VENCIMENTOS E DOS BENEFICIOS

1. - Os vencimentos iniciais séo os constantes da EV Univer-
sitario Ref M-1, estabelecidos pela Lei Complementar n® 1.193,
de 2 de janeiro de 2013, alterada pela Lei Complementar n°
1.239, de 7 de abril de 2014 na seguinte conformidade:

Composicao - Valores R$

Salario base: - 1.900,00

Gratificagdo Executiva - 750,00

Prémio Produtividade Médica: - 1.675,00

Total Vencimentos: - 4.325,00

2.- 0 Prémio de Produtividade Médica — PPM, inicialmente,
corresponderd a 50% (cinquenta por cento) dos coeficientes
fixados no subanexo 1 do Anexo Il instituido pela LC n°
1.193/2013 alterada pela LC n° 1.239/2014 e, de acordo com a
avaliacdo semestral feita pela Chefia, podera variar entre 10%
(dez por cento) a 100% (cem por cento).

3. - Apos a admissdo e, mediante Laudo Técnico emitido
pelo Servico Especializado de Engenharia e Medicina do Tra-
balho (SESMT), os contratados poderdo perceber Adicional de
Insalubridade que podera variar de 20% (vinte por cento) a 40%
(quarenta por cento) do Salario Minimo.

e - Nao fara jus ao Adicional de Insalubridade o contratado
cujo Laudo Técnico do SESMT ndo indicar exposicdo a riscos
biolégicos ou fisicos.

4. - Os contratados perceberdo um auxilio alimentagdo no
valor de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) mensais.

5. - Fardo jus ao percebimento do vale transporte corres-
pondente ao deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa nos
moldes da Lei federal n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985 com
a alteracdo da Lei n° 7.619, de 30 de setembro de 1987, regula-
mentada pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

VII - DAS INSCRICOES

1. - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento
e a tacita aceitacdo das normas, exigéncias e condices esta-
belecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

2. - A confirmacdo da inscricdo dar-se-a mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento da taxa
de inscrico.

3. - As inscrigbes serao efetuadas exclusivamente por meio
da Internet no periodo entre 00:00h do dia 16/02/2015 e 14:00
h do dia 02/03/2015 , observado o horario de Brasilia.

4. - 0 Valor da Taxa de Inscricdo é de R$ 70,13 (setenta reais
e treze centavos).

5. - Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endere-
o eletronico www.hcrp.usp.br, durante o periodo das inscricdes
e por meio dos links referentes ao Concurso Pablico efetuar sua
inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) - Preencher a ficha de inscrigéo especifica;

b) - Ler e aceitar os termos de Inscricdo e transmitir os
dados pela internet;

¢) - Imprimir o boleto e efetuar o pagamento do valor
de Inscricdo, até da data do encerramento das inscri¢oes,
02/03/2015, observadas as instrugdes constantes no documento,
em qualquer estabelecimento bancério nos horarios das diversas
formas de pagamento: Internet, agéncia bancaria, corresponden-
te bancario, caixa eletrénico e banco 24 horas.

d) - O boleto estara disponivel para impresséo até 18:00 h
da data do encerramento das inscri¢des, 02/03/2015.

6. - O Unico comprovante de inscricdo aceito é o do
pagamento emitido e/ou gerado pelo banco com autenticagdo
mecanica /eletronica.

7. - Nao sera aceito o pagamento da inscri¢do realizado por
depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia
eletronica, DOC, DOC ELETRONICO, ordem de pagamento ou
depodsito comum em conta corrente, condicional ou por qualquer
outra via que néo a especificada neste Edital, bem como a que
for realizada fora do periodo estabelecido para inscri¢ées.

8. - A efetivacdo da inscricdo ocorrera apos a confirmagéo,
pelo banco, do pagamento referente a taxa.

9. - Na hipdtese do interessado ndo ter acesso a Internet,
estara disponibilizado para efeito de inscricdo (preenchimento
a ficha de inscri¢do e impressdo do boleto) o Orgdo do Poupa-
tempo (Programa Acessa S&o Paulo), obedecidas as condigdes
acima.

10. - O Hospital das Clinicas FMRPUSP nao se responsa-
biliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

11. - Nao havera devolucdo da taxa de inscricao, exceto se
o Concurso Publico n&o se realizar.

VIl - DO PEDIDO DE REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. - Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de dezembro
de 2007, tera direito a redugdo de 50% (cingiienta por cento)
do valor do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato que
comprovar CUMULATIVAMENTE os seguintes requisitos:

a) ser estudante regularmente matriculado em uma das
séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-vestibular,
curso superior, em nivel de graduacdo ou pés-graduagéo;

b) perceber remuneracao mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos OU estiver desempregado.

2. - 0 candidato que preencher as condicdes estabelecidas
nos requisitos a e b do item anterior devera solicitar a REDUCAQ
do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes
procedimentos:

2.1.- No periodo das 00h00min de 16/02/2015 as 23h59min
de 17/02/2015:

a) - Acessar o site www.hcrp.usp.br e por meio de link
de concursos, preencher a ficha de inscricdo com os dados
solicitados;

b) - Assinalar a opgdo “Reducdo da Taxa de Inscri¢do”.

¢) - Apos a mensagem “Inscricdo efetivada com sucesso!”,
Clicar no link “Imprima o requerimento de reducdo aqui!”;

d) - Imprimir, preencher e assinar o Requerimento de
Redugéo;

2.2. - Entregar PESSOALMENTE ou POR PROCURAGAO
(formulario disponibilizado na AREA DE INSCRICAQ), somente
no dia 19/02/2015 das 9:00 as 17:00 horas no Servico de Selecdo
e Desenvolvimento do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto,
juntamente com os seguintes documentos comprobatdrios
(Original e copia):

e - Em caso de remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)
Salarios Minimos:

a) - Certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada, em papel timbrado, com assinatura
e carimbo do setor competente, comprovando a sua condicdo

estudantil; ou carteira de identidade estudantil em validade ou
documento similar, expedida por institui¢do de ensino publica ou
privada ou por entidade de representacao estudantil;

b) - Comprovante de renda especificando perceber remune-
ragao mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos;

e - Em caso de situacdo de desemprego:

a) - Certiddo ou declaragdo expedida por instituicao de
ensino publica ou privada, em papel timbrado, com assinatura
e carimbo do setor competente, comprovando a sua condicdo
estudantil; ou carteira de identidade estudantil em validade ou
documento similar, expedida por institui¢do de ensino publica ou
privada ou por entidade de representacao estudantil;

b) - A declaracéo de desemprego consta do proprio Reque-
rimento de Reducao;

2.3. - No dia 20/02/2015 a partir das 8:00 horas acessar o
site www.hcrp.usp.br e por meio do link de opgéo “Concursos”:

a) - Acessar a “Area do Candidato” e realizar o login com
CPF e senha;

b) - Em seguida acessar a pagina do concurso que trata
esse edital;

¢) - Clicar no icone de ISENCAO/TAXA DE REDUGAOQ;

d) - Verificar o deferimento/indeferimento da solicitacao;

2.4. - O candidato que tiver a solicitacdo deferida devera
imprimir e pagar o boleto bancario, com valor da taxa de ins-
cricdo REDUZIDA.

2.5. - 0 candidato que tiver a solicitacao indeferida impri-
mir e pagar o boleto bancario, com valor da taxa de inscri¢ao
INTEGRAL.

2.6. - Apds a verificagdo da condicdo da solicitacao:

a) - Clicar no icone INSCRICAO/2? VIA DE BOLETO e em
seguida clicar no link “impressao da 22 via do boleto”;

b) - Imprimir o boleto e recolher a taxa de acordo com a
data de vencimento do mesmo, observando o horario de fun-
cionamento bancario.

2.7. - O candidato que ndo efetivar a inscricio mediante
o recolhimento do respectivo valor da taxa, REDUZIDA ou
INTEGRAL até 02/03/2015, tera o pedido de inscricao invalidado.

IX - DO PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

1. - Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei n°
12.147, de 12 de dezembro de 2005, que dispde sobre a isen¢do,
ao doador de sangue, do pagamento de taxas de inscricdo em
Concursos Publicos, poderéo requerer tal beneficio desde que:

a) - Comprovem a doacdo de sangue, que ndo podera ser
inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, retro-
ativos a data da abertura das inscricdes deste Edital, realizada
em orgéo oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por Municipio;

b) - A comprovacao das doacdes sera efetuada através da
apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora,
que devera ser juntado ao requerimento de isencdo contendo
as datas das doacdes.

2. - 0 candidato que preencher a condicao estabelecida no
item anterior dever4 solicitar a ISENCAO do pagamento da taxa
de inscricao obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.1. - No periodo das 00h00min de 16/02/2015 as 23h59min
de 17/02/2015.

a) - Acessar o site www.hcrp.usp.br e por meio de link
de concursos, preencher a ficha de inscricdo com os dados
solicitados;

b) - Assinalar a opgéo “Isencdo da Taxa de Inscri¢do”;

) - Apos a mensagem “Inscri¢do efetivada com sucesso!”,
Clicar no link “Imprima o requerimento de isencdo aqui!”;

d) - Imprimir, preencher e assinar o Requerimento de
Isencao;

2.2. - Entregar PESSOALMENTE ou POR PROCURAQ:\O
(formulario disponibilizado na AREA DE INSCRICAO) somente
no dia 19/02/2015 das 9 as 17 horas no Servico de Selegdo e
Desenvolvimento do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto, jun-
tamente com os documentos solicitados no item 1, alinea "a”.

2.3. - No dia 20/02/2015 a partir das 8:00 horas acessar o
site www.hcrp.usp.br e por meio do link de opgao “Concursos”:

a) - Acessar a “Area do Candidato” e realizar o login com
CPF e senha;

b) - Em sequida acessar a pagina do concurso que trata
esse edital;

¢) - Clicar no icone de ISENCAO/TAXA DE REDUCAOQ;

d) - Verificar o deferimento/indeferimento da solicitacdo.

2.4. - O candidato que tiver a solicitacdo deferida tera
automaticamente alterada a sua “situacdo” para INSCRITO que
podera ser verificada na “Area do Candidato”.

2.5. - O candidato cuja solicitagdo for indeferida manterd a
“situacao” de PRE-INSCRITO

2.5.1 - Apés a verificacdo Clicar no icone INSCRICAO/2
VIA DE BOLETO e em seguida clicar no link “impresséo da 2°
via do boleto”

2.5.2 - Imprimir o boleto e recolher a taxa de acordo com
a data de vencimento do mesmo, observando o horario de
funcionamento bancario.

X - DAS INSCRIQC)ES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes séo facultadas pela Lei Complemen-
tar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n°
932, de 08/11/2002, e regulamentada pelo Decreto n° 59.591,
de 14/10/2013, é assegurado o direito de inscricdo para os
empregos publicos do concurso publico cujas atribui¢des sejam
compativeis com suas deficiéncias.

2. - 0 candidato com deficiéncia concorrera as vagas
existentes e as que vierem a ser oferecidas durante o prazo
de validade do concurso, sendo reservado o percentual de 5%
destas no presente concurso publico, nos termos da legislacdo
mencionada no item 1.

2.1 - O percentual de vagas definido no item 2 deste capi-
tulo que n&o for provido por inexisténcia ou reprovacéo de can-
didatos com deficiéncia, no concurso ou na pericia médica, sera
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a
ordem de classificacao.

3. - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto n°®
59.591, de 14/10/2013.

4. - 0 candidato, antes de se inscrever, deverd declarar
estar ciente das atribui¢des do cargo pretendido especificadas
no Capitulo Il - DAS ATRIBUICOES DA FUNGAO e verificar se as
mesmas s&o compativeis com sua deficiéncia.

5. - O candidato com deficiéncia devera declarar, na ficha
de inscricdo, o tipo e o grau de deficiéncia, e se necessita de
condicbes especiais ou ajudas técnicas para submeter-se as
provas, especificando-as.

5.1 - - Sao condigbes especiais ou ajudas técnicas:

e - Ao candidato com deficiéncia visual:

- Prova impressa em Braile;

- Prova impressa em caracteres ampliados, indicando o
tamanho da fonte;

- Fiscal Ledor, com leitura fluente, devendo, nesta situagdo,
a prova ser gravada em dudio;

- Utilizacao de computador com software de leitura de tela
e ou ampliagdo de tela, devendo o candidato indicar um dentre
os relacionados a seguir:

* Lente de aumento do Windows (ampliagdo);

* Narrador do Windows (leitor de tela).

e - Ao candidato com deficiéncia auditiva:

- Fiscal Intérprete de LIBRAS, nos termos da Lei n® 12.319,
de 01/09/2010, nos casos de prova oral, devendo, neste caso,
a prova ser gravada em video. No caso de impossibilidade da
gravacdo, esta devera ser justificada pelo Servico de Selecdo e
Desenvolvimento;

- Autorizacdo para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a
inspecdo e aprovacao do Servico de Selecdo e Desenvolvimento,
com a finalidade de garantir a lisura do concurso.

e - Ao candidato com deficiéncia fisica:

- Mobilidrio adaptado e espacos adequados para a reali-
zagdo da prova;

- Designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e
transcricdo das respostas;

- Facilidade de acesso as salas de provas e as demais insta-
lagdes relacionadas ao certame.

6. - O candidato devera, entregar, pessoalmente ou por
procuracao, no Servico de Selecéo e Desenvolvimento do Hospi-
tal das Clinicas de Ribeirdo Preto, Campus Universitario, Bairro
Monte Alegre, em até 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento do
prazo das inscricoes, laudo médico original ou copia autentica-
da, de acordo com os modelos disponibilizados na érea de ins-
crigdo (procuragdo e laudo), informando o seu nome, documento
de identidade (RG) e nimero do CPF atestando:

a) - A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacio-
nal de Doenga - CID,

b) - A provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegu-
rar previsao de adaptacdo da sua prova.

6.1 - - A validade do Laudo Médico, na forma referida no
§2°, do artigo 3° do Decreto n® 59.591/2013, deve ser:

e - De 2 (dois) anos, a contar da data de inicio da inscricdo
do concurso, quando se tratar de deficiéncia permanente ou de
longa duracao, e

e - De 1 (um) ano nas demais situacdes que ndo se enqua-
drem na situacdo anterior.

7. - As pessoas com deficiéncia participardo do concurso
publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos
no que se refere ao contetido das provas; a avaliagao e aos cri-
térios de aprovagao; ao dia, horario de inicio e local de aplicagdo
das provas e as notas minimas exigidas.

8. - Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Comple-
mentar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar
n° 932, de 08/11/2002, o tempo para a realizacao de provas a
que serdo submetidos os candidatos com deficiéncia podera ser
diferente daquele previsto para os candidatos considerados nor-
mais, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura
e escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado
por outras modalidades de deficiéncia.

8.1 - 0 Candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas, além da entrega da
documentagéo indicada no item 6 e seus subitens, devera enca-
minhar solicitacdo com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

9. - 0 atendimento de condigbes especificas ou ajudas
técnicas ndo previstas no edital ficara sujeito a anélise da razo-
abilidade do pedido.

10. - O candidato que nao declarar ser pessoa com deficién-
cia, no ato da inscricao, e/ou ndo atender ao solicitado no item
6 deste Capitulo, perdera o direito a tratamento diferenciado no
que se refere ao presente Concurso Publico, ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua situagdo, néo terd sua prova especial
preparada efou as condicdes especiais providenciadas, ndo
concorrera as vagas reservadas, seja qual for o motivo alegado,
e ndo tera o tempo adicional pretendido.

11. - O candidato com deficiéncia, se contratado, sera
avaliado quanto a assiduidade, pontualidade, comportamento,
cooperacdo, dedicacao e eficiéncia no desempenho da funcao,
observadas as dificuldades impostas pela sua deficiéncia.

XI - DAS PROVAS

1. - A prova serd realizada por Comissdo Elaboradora
e Julgadora constituida, no minimo, por 3 (trés) membros
designados pela Superintendéncia do Hospital das Clinicas de
Ribeirdo Preto.

2. - 0 Concurso Publico serd realizado em nivel local e
constara de prova na seguinte modalidade:

2.1.- PROVA OBJETIVA: De carater ELIMINATORIO, avaliada
na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Constara de questoes
de multipla escolha, de acordo com o programa estabelecido no
ANEXO | deste Edital.

e - A Prova Objetiva tera: 20 (vinte) questdes de Multipla
Escolha sobre Conhecimentos Especificos sobre Anestesiologia e
5 (cinco) questdes de Nogbes de Administracdo Publica e Infor-
matica, valendo, cada questao, 4 (quatro) pontos.

2.1.1. - Serédo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos

2.1.2. - O Candidato que ndo comparecer a prova na data
e horario estabelecidos sera eliminado do Concurso Publico;

XII - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. - A aplicacao da prova objetiva estd PREVISTA para
11/03/2015, podendo esta data sofrer variacdes por motivos de
definicdo de local para realizacdo da mesma.

2. - A Divulgacéo oficial das datas e horarios das etapas
das provas sera feita através de Edital publicado no site www.
herp.usp.br, no Diério Oficial do Estado www.imesp.com.br e no
Portal de Concursos Publicos do Estado - www.concursopublico.
sp.gov.br, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tteis, com
indicacao do dia, hora e local da prova.

3.- E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar
no site www.hcrp.usp.br , no Didrio Oficial do Estado www.
imesp.com.br e no Portal de Concursos Publicos do Estado -
www.concursopublico.sp.gov.br as publicacdes de todas as
etapas referentes a este Concurso Publico, ndo sendo aceita a
alegacdo de desconhecimento como justificativa de auséncia ou,
comparecimento em data, local ou horarios incorretos.

4. - Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova,
pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos
do comprovante de inscricdo, caneta de tinta azul, lapis preto e
borracha, e deverdo apresentar um dos seguintes documentos
no original:

e - Cédula de Identidade - R.G.;

e - Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

e - Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, expe-
dida nos termos da Lei Federal n° 9503, de 23 de setembro de
1997;

e - Passaporte.

5. - Os documentos deverdo estar em prazo de vigéncia
e em perfeitas condi¢bes de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Nao serdo aceitos documentos de
identidade SEM FOTOGRAFIA ou ainda que ndo permitam per-
feita identificacdo do candidato, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis e/ou danificados.

6. - Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia
de realizacdo da prova, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido
ha, no maximo, trinta dias.

6.1. - O candidato podera participar da prova, sendo, entao,
submetido a identificacdo especial, compreendendo: coleta de
assinaturas, impresséo digital e foto

6.2. - A identificacdo especial também sera exigida do
candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia e/ou assinatura do portador;

7.- NAO SERA PERMITIDO O INGRESSO DO CANDIDATO A
SALA DE PROVA:

7.1.- Sem a apresentacdo de um dos documentos habeis de
identificacao definidos no item 4;

7.2. - Apds o horario estabelecido.

8. - O CANDIDATO SERA ELIMINADO DO CONCURSO
QUANDO:

8.1. - Ausentar-se e/ou ndo participar de QUALQUER etapa
ou prova, ndo importando a alegacao e/ou justificativa;

8.2. - Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
do fiscal;

8.3. - Durante a realizacdo da prova for surpreendido em
comunicagdo com outro, verbalmente, por escrito ou qualquer
outra forma, bem como utilizando-se de livros ou apontamentos,
impressos, calculadoras, “pagers”, telefones celulares, ou qual-
quer outro meio eletronico;

8.4. - Nao devolver integralmente o material recebido;

8.5. - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.6. - Estiver usando boné, chapéu, gorro, protetor auricular,
fone de ouvido e 6culos de sol;
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