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1. Componente curricular: Matemática
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
39/Rodrigo Alves Dourado/57.666.156-9/93,33/1º
09/Ana Paula dos Santos David/28.628.097-8/81,67/2°
16/Ana Cláudia Miguel dos Santos/26.115.682-2/52,33/3°
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
20/57.432.353-3
43/33.199.215-2
3. Componente curricular: História
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
28/Alan Cesar dos Santos Pinheiro/40.195.281-2/78,33/1°
36/Leandro da Silva Pessanha/27.026.596-X/77,00/2°
10/Ayla Pereira de Camargo/13.416.612-6/62,00/3°
38/Fernando Montemor Fernandes/16.999.855-1/60,67/4°
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
07/30.736.570-0
15/29.135.541-9
4. Componente curricular: Geografia
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
06/28.670.531-X;
12/ 41.451.006-9.
6. Componente curricular: Educação Física
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
03/Waldir Natalino Manz Junior/23.379.638-1/83,00/1°
32/Felipe oliveira Lopes D’Angelis/30.499.151-X/74,00/2°
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
34/43.544.967-9
7. Componente curricular: Artes
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
11/Anny Gabrielle Fagundes Carvalho/49.237.598-7/54,67/1°
13/Lucia Procópio Martins Reis/17.262.690-0/50,33/2°
Candidato não Aprovado
Nº de Inscrição/ RG/ Nota
22/44.229.413-X/39,67
8. Componente curricular: Legislação Empresarial
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Graduado
23/Daniel Santos Oliveira Galani/33.010.386-6/72,00/1°
26/Thiago de Luca Sant’Ana Ribeiro/35.633.302-4/61,33/2°
Candidatos não Aprovados
Nº de Inscrição/ RG/ Nota
14/34.705.250-2/48,67
21/14.754.264-9/43,67
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
12/41.451.006-9
17/35.271.573-X
19/18.558.498-6
33/13.044.612-9
41/48.586.980-9
9. Componente curricular: Gestão de Produção e Materiais
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Graduado
26/Thiago de Luca Sant’Ana Ribeiro/35.633.302-4/71,33/1°
Candidatos não Aprovados
Nº de Inscrição/ RG/ Nota
12/41.451.006-9/35,67
14/34.705.250-2/35,33
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
05/28.408.138-3
39/57.666.156-9
41/48.586.980-9
10. Componente curricular: Gestão Empreendedora e Ino-

vação
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
12/Marcela de Macedo Messias/41.451.006-9/74,00/1°
- Graduado
04/Cleber Eudoxio Martins/MG – 789.594/82,67/1°
26/Thiago de Luca Sant’Ana Ribeiro/35.633.302-4/74,00/2°
30/Marta Regina Moraes Oliveira/17.491.958-X/68,67/3°
14/Alexandre Brocco/34.705.250-2/50,33/4°
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
37/MG-11.634.731
39/57.666.156-9
40/34.894.489-5
41/48.586.980-9
11. Componente curricular: Gestão de Pessoas I
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Graduado
30/Marta Regina Moraes Oliveira/17.491.958-X/78,67/1°
04/Cleber Eudoxio Martins/MG – 789.594/67,33/2°
14/Alexandre Brocco/34.705.250-2/50,00/3°
Candidato não Aprovado
Nº de Inscrição/ RG/ Nota
12/41.451.006-9/40,33
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
37/MG-11.634.731
40/34.894.489-5
41/48.586.980-9
44/33.524.944-9
12. Componente curricular: Gestão de Pessoas II
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
12/Marcela de Macedo Messias/41.451.006-9/54,00/1°
- Graduado
04/Cleber Eudoxio Martins/MG – 789.594/70,33/1°
Candidatos não Aprovados
Nº de Inscrição/ RG/ Nota
14/34.705.250-2/45,67
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
40/34.894.489-5
41/48.586.980-9
44/33.524.944-9
13. Componente curricular: Gestão de Pessoas III
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Graduado
04/Cleber Eudoxio Martins/MG – 789.594/75,00/1°
14/Alexandre Brocco/34.705.250-2/56,00/2°
Candidatos Ausentes
Nº de Inscrição/ RG
12//41.451.006-9
40/34.894.489-5
41/48.586.980-9
44/33.524.944-9
14. Componente curricular: Gestão de Recursos e Materiais
Candidatos Aprovados
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
12/Marcela de Macedo Messias/41.451.006-9/51,00/1°
- Graduado
26/Thiago de Luca Sant’Ana Ribeiro/35.633.302-4/54,67/1°
14/Alexandre Brocco/34.705.250-2/53,67/2°

Miller's Anesthesia, Eighth Edition Miller, Ronald D., MD, MS 
Copyright © 2015 by Saunders, an imprint of Elsevier Inc.

Supportive Oncology. Davis, Mellar P., MD, FCCP Copyright © 
2011 by Saunders, an imprint of Elsevier Inc.

Basics of Anesthesia, Sixth Edition. Miller, Ronald D., MD 
Copyright © 2011, 2007, 2000, 1994, 1989, 1984 by Saunders, an 
imprint of Elsevier Inc. All rights reserved.

Atlas of Pain Management Injection Techniques, Third Edition 
Waldman, Steven D., MD, JD. Copyright © 2013, 2007, 2000 by 
Saunders, an imprint of Elsevier Inc.

Diagnosis, Management, and Treatment of Discogenic Pain. 
Kapural, Leonardo, MD, PhD Copyright © 2012 by Saunders, an 
imprint of Elsevier Inc.

Current Therapy in Pain, First Edition. SMITH, HOWARD S., 
MD, FACP, FACNP Copyright © 2009 by Saunders, an imprint of 
Elsevier Inc.

 Secretaria da Saúde
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da Universi-

dade de São Paulo
DESPACHO(S) DO SUPERINTENDENTE DE 29/5/2015
Homologando o Concurso Público na função-atividade de 

MÉDICO I – NEONATOLOGISTA para a UNIDADE DE CUIDADOS 
INTENSIVOS NEONATAIS DA DIVISÃO DE ATENDIMENTO ÀS 
CRIANÇAS INTERNADAS DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTI-
TUTO DA CRIANÇA (CTIN2) do HCFMUSP regido pelo Edital e 
Instruções Especiais 06/2015-CCP, constantes do Processo HC 
no. 789/2015

 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA FACULDADE DE 
MEDICINA DE RIBEIRÃO PRETO DA USP

 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL HCRP N.º 12/2015
O Órgão Setorial de Recursos Humanos do Hospital das Clí-

nicas de Ribeirão Preto, torna pública a CLASSIFICAÇÃO FINAL do 
Concurso Público para a função-atividade de MÉDICO I – NEURO-
LOGIA – UNIDADE DE EMERGÊNCIA do Processo n.º 1812/2015.

CLASSIFICAÇÃO FINAL
Classificação - Nome - RG - CPF - Nota
1 - MAISA CABETE PEREIRA SALVETTI - 553229886 - 

711.294.211-04 - 109,50
2 - RUI KLEBER DO VALE MARTINS FILHO - 99002189495 - 

022.207.103-60 - 107,00
3 - ADSON FREITAS DE LUCENA - 97002303020 - 

662.759.113-87 - 102,00
4 - GUILHERME GUSTAVO RICCIOPPO RODRIGUES - 

M8554690 - 038.697.516-73 - 101,00
5 - CRISTIANO MILANI - 183808319 - 181.586.348-00 - 

100,00
6 - FERNANDO BERMUDES CABRAL - 1758823 - 092.249.537-

86 - 96,00
7 - MILENA CARVALHO LIBARDI - 339926247 - 329.105.318-

48 - 95,50
8 - DANIEL ESCOBAR BUENO PEIXOTO - 2005706 - 

119.082.717-44 - 83,00
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL HCRP N.º 11/2015
O Órgão Setorial de Recursos Humanos do Hospital das 

Clínicas de Ribeirão Preto, torna pública a CLASSIFICAÇÃO FINAL 
do Concurso Público para a função-atividade de MÉDICO I – 
GASTROENTEROLOGIA E HEPATOLOGIA PEDIÁTRICA do Processo 
n.º 1119/2015.

CLASSIFICAÇÃO FINAL
Classificação - Nome - RG - CPF - Nota
1 - MATEUS ANDRADE - 334622694 - 039.498.886-83 - 

91,57
2 - ROBERTTA KELLY MARQUES FERREIRA - 4515734 - 

727.692.541-20 - 88,18
3 - RENATA PERTICARRARI MUCCI - 438641346 - 

351.383.898-07 - 83,54
4 - PRISCILLA REZENDE DE ABREU FERREIRA - 13097727 - 

073.917.276-01 - 74,06
5 - PATRICIA OLIVEIRA BENETOLO - 132190 - 928.281.326-

68 - 73,30
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL HCRP N.º 18/2015
O Órgão Setorial de Recursos Humanos do Hospital das Clí-

nicas de Ribeirão Preto, torna pública a CLASSIFICAÇÃO FINAL do 
Concurso Público para a função-atividade de AGENTE TECNICO 
DE ASSISTENCIA À SAUDE (BIOLOGISTA) - LABORATÓRIO DE 
GINECOLOGIA do Processo n.º 2275/2015.

CLASSIFICAÇÃO FINAL
Classificação - Nome - RG - CPF - Nota
1 - THALITA SOUZA BERTELI - 12920901 - 073.261.966-

13 - 84,20
2 - TATIANA MARINA VIEIRA GIORGENON - 254049400 - 

248.426.108-08 - 78,00
3 - VANESSA SILVESTRE INNOCENTI GIORGI - 463858529 - 

390.791.358-28 - 69,15
4 - VIVIANE PAIVA SANTANA - 46457900-4 - 395.138.578-

24 - 63,90
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL HCRP N.º 13/2015
O Órgão Setorial de Recursos Humanos do Hospital das 

Clínicas de Ribeirão Preto, torna pública a CLASSIFICAÇÃO 
FINAL do Concurso Público para a função-atividade de MÉDICO 
I - TERAPIA INTENSIVA PEDIÁTRICA - HC CRIANÇA do Processo 
n.º 1115/2015.

CLASSIFICAÇÃO FINAL
Classificação - Nome - RG - CPF - Nota
1 - CAROLINA AUGUSTA ARANTES PORTUGAL - M7469667 

- 012.401.716-92 - 89,5
2 - MARCOS ANTONIO FRANCISCO - 434985351 - 

327.319.418-98 - 80,0
3 - LUCAS DA SILVA VALENTIM - 583169259 - 887.264.282-

53 - 74,5
4 - CRISTINA AKEMI TSUJI - 347703525 - 335.645.228-

24 - 71,5
5 - AMANDA POVOA DE PAIVA - 13394141 - 090.141.226-

08 - 70,5
6 - GUILHERME JOENCK ESPINHEIRA - 447852097 - 

345.571.628-86 - 64,5
7 - MARCIA FERNANDES MARTINS VILLA - 288886070 - 

221.063.448-21 - 61,5
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL HCRP N.º 26/2015
O Órgão Setorial de Recursos Humanos do Hospital das 

Clínicas de Ribeirão Preto, torna pública a CLASSIFICAÇÃO FINAL 
do Concurso Público para a função-atividade de MÉDICO I - NEU-
ROIMUNOLOGIA E DOENÇAS NEUROMUSCULARES do Processo 
n.º 4020/2015.

CLASSIFICAÇÃO FINAL
Classificação - Nome - RG - CPF - Nota
1 - CAMILA DE AQUINO CRUZ - 2000002420229 - 

956.656.683-20 - 84,00

 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO

 CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 
PAULA SOUZA

 *
ETEC DE CARAGUATATUBA – CARAGUATATUBA
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 213/02/2015 de 15/04/2015. Processo n° 

2293/2015.
AVISO DE RESULTADO DA AULA TESTE E CLASSIFICAÇÃO 

FINAL
O Diretor de Escola Técnica da ETEC DE CARAGUATATUBA, 

faz saber aos candidatos abaixo relacionados o resultado da 
AULA TESTE e CLASSIFICAÇÃO FINAL.

– - Ao final do procedimento cirúrgico, transferir paciente 
para recuperação pós- anestésica, unidade de terapia intensiva 
ou outro local em que haja necessidade de acompanhamento de 
anestesiologista;

– - Preencher ficha de anestesia e demais documentos hos-
pitalares relacionados à assistência anestesiológica ao paciente;

– - Realizar rígido controle dos fármacos anestésicos uti-
lizados;

– - Realizar plantões, conforme escala, em Unidades de 
Emergência e Urgência, Unidades de Terapia Intensiva, Controle 
da Dor e Equipes de Transplantes;

– - Contribuir no treinamento prático de médicos residentes 
e alunos de graduação;

– - Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práti-
cas destinadas ao treinamento e educação continuada;

– - Cumprir jornada de 20 horas semanais, mais plantões 
noturnos e de final de semana, conforme escala;

– - Cumprir ordens de serviço e regulamento da Instituição.
4.2 - CONHECIMENTOS ESPECÍFICO:
MÉDICO I – EQUIPE DE CONTROLE DA DOR
Anatomia, fisiologia e fisiopatologia (de interesse para 

anestesiologia) dos sistemas: nervos central, nervos autônomo, 
cardiovascular, respiratório, hepático e renal; Equilíbrio ácido-
básico e eletrolítico; Sistema endócrino e anestesia; Farmacologia 
aplicada à anestesiologia do sistema nervoso central e autônomo, 
circulatório; respiratório, hepático e renal; Reposição volêmica e 
transfusão de sangue; Preparo pré-anestésico; Anestesia venosa; 
Anestesia inalatória; Física e anestesia; Farmacologia dos anes-
tésicos locais; Bloqueio subaracnóideo e peridural; Bloqueios 
periféricos; Transmissão e bloqueio neuromuscular; Anestesia em 
obstetrícia e ginecologia; Anestesia para cirurgia ambulatorial; 
Anestesia em pediatria; Anestesia para neurocirurgia; Anestesia 
para urologia; Anestesia em otorrinolaringologia, oftalmologia, 
cirurgia plástica e cirurgia buco-maxilo-facial; Anestesia em pro-
cedimentos diagnósticos; Anestesia para cirurgia torácica; Ventila-
ção artificial; Anestesia para cirurgia cardiovascular; Anestesia em 
urgências; Anestesia em geriatria; Recuperação pós-anestésica, 
complicações da anestesia, estado de choque;

Parada cardíaca e reanimação;
4.2.1 - BIBLIOGRAFIA - referente a conhecimentos espe-

cíficos
PARA O MÉDICO QUE PRESTARÁ O CONCURSO PARA 

PREENCHIMENTO DE VAGA DA EQUIPE DE CONTROLE DA DOR:
– - Barash PG, Cullen BF, Stoelting RK, Cahalan M, Stock 

MC, Ortega R. Clinical anesthesia. 7ª. ed. Philadelphia: Lippincott 
Willians & Wilkins, 2013. 1792p.

– - Manica JT. Anestesiologia: princípios e técnicas. 3ª ed. 
Porto Alegre: Artmed, 2004. 1884p.

– - Miller RD, Eriksson L, Wiener-Kronish J, Cohen N, Young 
WL, Fleisher LA. Miller's Anesthesia. 8ª. ed. Philadelphia: Saun-
ders, 2014. 3576p. 2v.

– - Butterworth JF, Mackey DC, Wasnick J. Morgan & 
Mikhail’s. Clinical anesthesiology. 5ª ed. Stamford: McGraw-Hill 
Medical, 2013. 1392p.

– - Auler Junior JO, Carmona MJ, Torres ML, Ramalho AS. 
Anestesiologia básica: manual de anestesiologia, dor e terapia 
intensiva. Barueri: Editora Manole, 2011. 544p.

– - Cangiani LM, Slullitel A, Pires OC, Posso IP, Nogueira CS, 
Ferez D, Callegari DC. Tratado de anestesiologia SAESP. 7ª. ed. São 
Paulo: Atheneu, 2011. 1633p. 2v.

– - Lei Federal 12.527 de 18 de Novembro de 2011.
Leia-se:
ANEXO II
PRÉ-REQUISITOS, PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUIÇÕES, CON-

TEÚDO PROGRAMÁTICO, DA ESPECIFICAÇÃO DAS PROVAS E 
CONVOCAÇÃO DAS PROVAS

1. - PRÉ-REQUISITOS:
Cód. - ÁREA - PRÉ REQUISITOS
300 - EQUIPE DE CONTROLE DA DOR -  - possuir DIPLOMA 

DE GRADUAÇÃO DE MÉDICO, expedido por escola oficial ou 
reconhecida;

 - possuir CÉDULA DE IDENTIDADE DO CONSELHO REGIO-
NAL DE MEDICINA – CRM OU DA FRANQUIA PROVISÓRIA DEN-
TRO DO PRAZO DE VALIDADE;

 - possuir RESIDENCIA MÉDICA COMPLETA EM ANESTESIO-
LOGIA, realizada em Serviço reconhecido pela Comissão Nacional 
de Residência Médica (CNRM) e/ou pela Sociedade Brasileira da 
ESPECIALIDADE

 - Experiência comprovada em atendimento de pacientes 
portadores de dores agudas e crônicas.

PODERÃO SE INSCREVER MÉDICOS RESIDENTES DE ANES-
TESIOLOGIA QUE CONCLUIRÃO O PROGRAMA DE RESIDÊNCIA 
MÉDICA ATÉ março de 2016

1. - ATRIBUIÇÕES:
MÉDICO I – EQUIPE DE CONTROLE DA DOR serão as 

seguintes:
Admitir, acompanhar e dar alta para pacientes acompanha-

dos pela Equipe de Controle de Dor da Divisão de Anestesia do 
ICHCFMUSP;

Prescrever, evoluir, solicitar e interpretar exames laboratoriais 
e de imagem para pacientes acompanhados;

Atender aos pacientes acompanhados nos Ambulatórios de 
Dor da Equipe de Controle de Dor da Divisão de Anestesia do 
ICHCFMUSP;

Realizar plantões, conforme escala;
Participar de reuniões de discussão de casos;
Realizar atividades didáticas;
Cumprir ordens de serviço e regulamento da Instituição.
4.3 - CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS:
MÉDICO I – EQUIPE DE CONTROLE DA DOR
Mecanismos periféricos da nocicepção; Mediadores inflama-

tórios e moduladores da dor óssea; Papel da glia na percepção 
e perpetuação da dor; Modulação da dor pelo sistema nervoso 
central e periférico

Genética e dor; Modelos experimentais de dor aguda e crôni-
ca; Diferenças entre os gêneros na percepção dolorosa; Aspectos 
emocionais da dor oncológica e não oncológica; Co-morbidades 
psiquiátricas relacionadas à dor crônica; Avaliação da dor aguda 
e crônica; Dor em pessoas idosas, crianças e pacientes com déficit 
de cognição; Farmacologia opioide; Farmacologia dos antiinfla-
matórios não esteroidais; Farmacologia dos antidepressivos e 
anticonvulsivantes; Farmacologia dos anestésicos locais; Trata-
mento intervencionista para dor oncológica e não oncológica; 
Tratamentos não invasivos para dor oncológica e não oncológica; 
Dor osteomuscular; Dor pós-operatória; Fibromialgia; Dor lombar

Dores viscerais; Dor torácica aguda e crônica; Dor abdominal; 
Dor pélvica crônica; Dor de cabeça; Dor orofacial; Dores neuropá-
ticas; Dores oncológicas; Cuidados paliativos; Princípios básicos 
da pesquisa clínica; Princípios básicos de estatística; Interações 
medicamentosas; Vias e técnicas de administração de fármacos.

4.3.1 - BIBLIOGRAFIA - referente a conhecimentos espe-
cíficos

PARA O MÉDICO QUE PRESTARÁ O CONCURSO PARA 
PREENCHIMENTO DE VAGA DA EQUIPE DE CONTROLE DA DOR:

Wall and Melzack Textbook of pain, 6th edition
Atlas of Common Pain Syndromes, Third Edition. Waldman, 

Steven D., MD, JD Copyright © 2012, 2008, 2002 by Saunders, an 
imprint of Elsevier Inc.

Atlas of Diagnostic Oncology, Fourth Edition. Skarin, Arthur 
T., MD, FACP, FCCP © 2010 by Mosby, Inc., an affiliate of Elsevier 
Inc. All rights reserved.

Imaging of Pain. Waldman, Steven D., MD, JD Copyright © 
2011 by Saunders, an imprint of Elsevier Inc.

Bone Cancer, Second edition. Heymann, Dominique, PhD 
Copyright © 2015 Elsevier Inc. All rights reserved

Evidence-Based Practice in Palliative Medicine. Goldstein, 
Nathan E., MD Copyright © 2013 by Saunders, an imprint of 
Elsevier Inc.

Clinical Radiation Oncology, Third Edition Gunderson, Leo-
nard L., MD, MS, FASTRO Copyright © 2012 by Saunders, an 
imprint of Elsevier Inc.

Atlas of Ultrasound-Guided Regional Anesthesia, Second 
Edition Gray, Andrew T., MD, PhD Copyright © 2013, 2010 by 
Saunders, an imprint of Elsevier Inc.

 UNIDADE: DRS-IX-MARÍLIA
CONCURSO PÚBLICO: AGENTE TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À 

SAÚDE (NUTRICIONISTA)
I.E. Nº 002/2015
EDITAL Nº 018/2015
CONVOCAÇÃO PARA A PROVA OBJETIVA DE CONHECIMEN-

TOS GERAIS E ESPECÍFICOS
O Departamento Regional de Saúde de Marília – DRS IX, da 

Coordenadoria de Regiões de Saúde, da Secretaria de Estado da 
Saúde, por meio da Comissão Especial de Concurso Público, insti-
tuída para o presente certame, CONVOCA para a Prova Objetiva 
de Conhecimentos Gerais e Específicos os candidatos inscritos no 
Concurso Público para o cargo de Agente Técnico de Assistência 
à Saúde (Nutricionista).

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO
DATA: 14/06/2015
HORÁRIO DE ABERTURA DOS PORTÕES: 8:00 horas.
HORÁRIO DE FECHAMENTO DOS PORTÕES: 9:00 horas.
LOCAL DA PROVA: UNIMAR – Universidade de Marília.
ENDEREÇO: Avenida Hygino Muzzy filho, 1001 – Campus 

Universitário – Bloco XI. CEP 17.525-902. Marília/SP.
Os candidatos deverão comparecer ao local indicado 30 

minutos antes do horário estabelecido para abertura dos portões, 
munidos de Protocolo de Inscrição, caneta esferográfica azul 
ou preta, lápis preto nº 2, borracha macia e original de um dos 
documentos abaixo:

- Cédula de Identidade – RG;
- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;
- Carteira de Órgão ou Conselho de Classe;
- Carteira Nacional de Habilitação – CNH; ou
- Passaporte.
Não serão aceitos quaisquer outros documentos diferentes 

dos acima descritos e os mesmos deverão estar em perfeitas 
condições, de forma a permitir com clareza a identificação do 
candidato.

Terá acesso ao recinto da prova somente o candidato que 
exibir no ato, um dos documentos acima solicitados.

Após os fechamentos dos portões, não será permitida a 
entrada de candidato retardatário, independente do motivo 
alegado.

Será excluído do certame o candidato que durante a realiza-
ção da prova for surpreendido em comunicação verbal, por escrito 
ou por qualquer outra forma, bem como se utilizando de livro, 
anotação, impresso não permitido, máquina calculadora, qualquer 
aparelho eletrônico ou de comunicação e/ou similares.

Não haverá segunda chamada para a prova, seja qual for o 
motivo alegado.

 UNIDADE: DRS-IX-MARÍLIA
CONCURSO PÚBLICO: OFICIAL DE SAÚDE
I.E. Nº 003/2015
EDITAL Nº 019/2015
CONVOCAÇÃO PARA A PROVA OBJETIVA DE CONHECIMEN-

TOS GERAIS E ESPECÍFICOS
O Departamento Regional de Saúde de Marília – DRS IX, da 

Coordenadoria de Regiões de Saúde, da Secretaria de Estado da 
Saúde, por meio da Comissão Especial de Concurso Público, insti-
tuída para o presente certame, CONVOCA para a Prova Objetiva 
de Conhecimentos Gerais e Específicos os candidatos inscritos no 
Concurso Público para o cargo de Oficial de Saúde.

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO
DATA: 14/06/2015
HORÁRIO DE ABERTURA DOS PORTÕES: 8:00 horas
HORÁRIO DE FECHAMENTO DOS PORTÕES: 9:00 horas
LOCAL DA PROVA: UNIMAR – Universidade de Marília.
ENDEREÇO: Avenida Hygino Muzzy filho, 1001 – Campus 

Universitário – Bloco XI. CEP 17.525-902. Marília/SP.
Os candidatos deverão comparecer ao local indicado 30 

minutos antes do horário estabelecido para abertura dos portões, 
munidos de Protocolo de Inscrição, caneta esferográfica azul 
ou preta, lápis preto nº 2, borracha macia e original de um dos 
documentos abaixo:

- Cédula de Identidade – RG;
- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;
- Carteira de Órgão ou Conselho de Classe;
- Carteira Nacional de Habilitação – CNH; ou
- Passaporte.
Não serão aceitos quaisquer outros documentos diferentes 

dos acima descritos e os mesmos deverão estar em perfeitas 
condições, de forma a permitir com clareza a identificação do 
candidato.

Terá acesso ao recinto da prova somente o candidato que 
exibir no ato, um dos documentos acima solicitados.

Após os fechamentos dos portões, não será permitida a 
entrada de candidato retardatário, independente do motivo 
alegado.

Será excluído do certame o candidato que durante a realiza-
ção da prova for surpreendido em comunicação verbal, por escrito 
ou por qualquer outra forma, bem como se utilizando de livro, 
anotação, impresso não permitido, máquina calculadora, qualquer 
aparelho eletrônico ou de comunicação e/ou similares.

Não haverá segunda chamada para a prova, seja qual for o 
motivo alegado.

 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA FACULDADE DE 
MEDICINA DA USP

 Secretaria de Estado da Saúde
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da Universi-

dade de São Paulo – HCFMUSP
Comissão de Concursos Públicos – CCP
Retificação dos Diários Oficiais de 14, 15 e 16 de maio de 

2015.
Onde se Leu:
CONCURSO PÚBLICO: MÉDICO I
CONCURSO PÚBLICO nº. 29/2015
EDITAL NORMATIVO HCFMUSP no. 01/2015-CCP, de 14 de 

maio de 2015
ANEXO II
PRÉ-REQUISITOS, PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUIÇÕES, CON-

TEÚDO PROGRAMÁTICO, DA ESPECIFICAÇÃO DAS PROVAS E 
CONVOCAÇÃO DAS PROVAS

1. - PRÉ-REQUISITOS:
Cód. - ÁREA - PRÉ REQUISITOS
300 - EQUIPE DE CONTROLE DA DOR -  - possuir DIPLOMA 

DE GRADUAÇÃO DE MÉDICO, expedido por escola oficial ou 
reconhecida;

 - possuir CÉDULA DE IDENTIDADE DO CONSELHO REGIO-
NAL DE MEDICINA – CRM OU DA FRANQUIA PROVISÓRIA DEN-
TRO DO PRAZO DE VALIDADE;

 - possuir RESIDENCIA MÉDICA COMPLETA EM ANESTESIO-
LOGIA, realizada em Serviço reconhecido pela Comissão Nacional 
de Residência Médica (CNRM) e/ou pela Sociedade Brasileira da 
ESPECIALIDADE

PODERÃO SE INSCREVER MÉDICOS RESIDENTES DE ANES-
TESIOLOGIA QUE CONCLUIRÃO O PROGRAMA DE RESIDÊNCIA 
MÉDICA ATÉ março de 2016

1. - ATRIBUIÇÕES:
MÉDICO I – EQUIPE DE CONTROLE DA DOR, serão as seguin-

tes: O servidor contratado para exercer as atividades menciona-
das poderá, a critério da chefia, ser convocado para exercer outras 
atividades não arroladas, mas comprovadamente pertinentes ao 
exercício da função-atividade:

– - Realizar avaliação pré-operatória ambulatorial;
– - Realizar visita pré-anestésica;
– - Conferir a preparação do material a ser utilizado na 

anestesia antes do início da mesma;
– - Conferir o adequado funcionamento de equipamentos de 

monitorização, ventilação mecânica e desfibrilação cardíaca antes 
do início do procedimento cirúrgico

– - Auxiliar no transporte de pacientes graves para o Centro 
Cirúrgico, quando solicitado

– - Indicar anestesia adequadamente conforme o procedi-
mento cirúrgico e o estado físico do paciente;

– - Realizar anestesia em diferentes especialidades cirúrgicas, 
conforme escala;
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