DATAPREV
DATAPREV — EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA SOCIAL
AVALIAGAO PARA PROGRESSAO FUNCIONAL 2014

GABARITO DEFINITIVO - PROVA OBIJETIVA

Aplicagdo: 21/12/2014

Modulo 2 para 3
(Progressao de profissional Pleno para Sénior)

Cargo: ANALISTADETI
Perfis: 300 Anadlise de Informacg&es / 301 Andlise de Negdcios / 302 Auditoria Operacional / 303 Comunicag¢do / 304 Controladoria

/ 305 Desenvolvimento Organizacional / 306 Engenharia || — Mecénica / 307 Finangas / 308 Juridico / 309 Logistica / 310 Pessoas /
311 Processo Administrativo / 312 Producdo / 313 Relacionamento com Cliente / 314 Sistemas / 315 Suporte Tecnoldgico / 316

Suprimentos.

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES
Lingua Portuguesa 1a10
Lingua estrangeira (inglés ou espanhol) 11a15
Conhecimentos Especificos 31a50

LINGUA PORTUGUESA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10
E A B D C D C B A E

LINGUA ESTRANGEIRA (ESPANHOL)
11 |12 |13 | 14 | 15

A E E E B

LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)
11 (12 | 13 | 14 | 15
E D A B E

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (300 Analise de Informagdes)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 |33 |34 | 35

A C E D E C C A D E B E C A B

36 | 37 | 38 | 39 | 40

C A C C
41 |42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
B C A E C C E C B A

Questdo 18: alterada para alternativa C.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (301 Analise de Negécios)

16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28
B E A D B E C C E B C A

41 (42 |43 |44 |45 |46 | 47 | 48 | 49 | 50
D C D A A C A B A D

29 | 30 | 31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 |39 |40

Questdo 28: alterada para alternativa C.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (302 Auditoria Operacional)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 | 25 | 26 |27 | 28 |29 |30 |31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 | 39| 40
E A D B c B D C E B C B D c A E D B A C E D B A E
41 (42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
A X B C B A E D C E
Questdo 42: anulada.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (303 Comunicagao)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 | 25 | 26 |27 | 28 | 29 |30 |31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 |39] 40
C A C C A D B A E E D A C C A c D A B E C B E D B
41 |42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
D A B E E D C A E C
Questdo 18: alterada para alternativa C.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (304 Controladoria)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 |25 |26 |27 | 28 |29 |30 |31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 | 39| 40
D E A E E A D B C B D C E C B D D E A E B B D A A
41 | 42 (43 |44 |45 |46 | 47 |48 | 49 | 50
B A D C A C E D E B
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (305 Desenvolvimento Organizacional)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 |25 | 26 |27 | 28 |29 |30 |31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 | 39| 40
C A C C A D B A E E C D C E A A B A D D B A E B C
41 | 42 (43 |44 |45 |46 | 47 |48 | 49 | 50
E D B A E A C C E D
Questdo 18: alterada para alternativa C.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (306 Engenharia Il — Mecanica)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 | 25 | 26 |27 | 28 |29 | 30 |31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 | 39| 40
E E D D B A A B B E D C C A C c A D B E D A E C B
41 (42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
D E D A B C C D A E
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (307 Finangas)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 | 25 | 26 |27 | 28 |29 | 30 |31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 | 39| 40
D A c A D A B A E C D A B B E B D A E C C B E B A
41 |42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
A E A D B A E B C B
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (308 Juridico)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 | 25 | 26 |27 | 28 | 29 |30 |31 |32 |33 |34 |35 |36 |37 |38 |39] 40
E C c B A A C D C C E D B D D A A B D C C A E C D
41 |42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
C D D B A A D C E D
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (309 Logistica)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

A C B E D B E A D C E D C B A E D

41 |42 |43 |44 |45 |46 | 47 |48 | 49 | 50
E B C A D C E A B D

32 133 |34 |35 (36|37 | 38|39 40

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (310 Pessoas)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 |27 | 28 | 29 |30 |31 (32 |33 |34 |35 (36|37 |38 |39 |40
C E C A B E D A C E D E B C E D A B A B B A D C D

41 |42 |43 |44 |45 |46 | 47 | 48 | 49 | 50
E C E C B

B D A D A

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (311 Processo Administrativo)
21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 (32|33 |34 |35 |36 |37 |38 |39 | 40

C C A D B A E E D

16 | 17 | 18 | 19 | 20
D E A E C A

41 |42 |43 |44 |45 |46 | 47 |48 | 49 | 50
D E

B A D C A C E B

Questdo 22: alterada para alternativa C.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (312 Produg&o)
18 (19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26

D B C D B E D A

36 | 37 | 38 | 39 | 40

27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 | 33 | 34 | 35

16 | 17

C A C
41 |42 |43 [ 44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50

E D B C A C E B C E

Questdo 18: alterada para alternativa C.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (313 Relacionamento com Cliente)
16 ( 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 | 33

B E A D B E C A B A C B D C E D D B

41 |42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
D C B B D C C

34 | 35 |36 |37 | 38|39 40

A B E

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (314 Sistemas)
19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
B E A B E A C A C

37 | 38 | 39 | 40

28 |29 |30 |31 32|33 |34 |35] 36

16 | 17 | 18
C E D D
41 |42 |43 |44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
B E C C

D C D B D A

Questdo 28: alterada para alternativa C.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (315 Suporte Tecnolégico)
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 | 33

C C D B A D A C C B C D B E D A E B C
41 |42 |43 |44 |45 |46 | 47 |48 | 49 | 50
B A C D D C E B E C

34 |35 |36 |37 | 38|39 | 40

Questdo 17: alterada para alternativa C.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (316 Suprimentos)
38 | 39 | 40

22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29

30 |31 |32 |33 |34 )35|36 | 37

16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21

B D C A E D B A C C C C C A A
41 |42 |43 |44 |45 |46 | 47 |48 | 49 | 50
B B

D C A A C E E E
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