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EDITAL DE CONVOCACAO DO PRO-SAUDE N° 75 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014
O SERVICO SOCIAL DE SAUDE DO ACRE — PRO-SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o
resultado final do Processo Seletivo, objeto do EDITAL N° 11 — PRO-SAUDE DE 11 DE ABRIL DE 2012, TORNA
PUBLICO, aCONVOCAGCAOpara entrega de DOCUMENTOS e EXAMES MEDICOS para os classificados, abaixo:

CIDADE CARGO NOME PONTOS | CLAS.
BRASILEIA AUXILIAR DE COPA E COZINHA FRANCISCA GOMES ALVES 41 18
44 13
ANESTESIOLOGISTA PAULO YUKIMORI MAEJIMA
RIO BRANCO PEDRO COUTINHO 40 14
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CARPEG'A'\g\C'LE/ERRE'RE DE 52 53

1 CRONOGRAMA PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS, EXAMES LABORATORIAIS E EXAME MEDICO

ADMISSIONAL:
CIDADE EVENTO DATA HORA LOCAL
Entreqa dos Hospital de Clinicas Raimundo Chaar
9 29/12/2014 07h as 09h Av. Prefeito Rolando Moreira, n.° 920,
Documentos S
Centro, Brasiléia
. - 08h as . .
BRASILEIA Exames laboratoriais 02/01/2015 17:00h Dr. Edivan da Silva Moura
Clinica Vital Saude
o N Avenida Santos Dumont, n° 745 — Centro -
Exam_e Medlco 09/01/2015 Das 15h as Epitaciolandia
Admissional 18h
M. G. Viga
Entrega dos 5 Av. Nacdes Unidas n° 1991/ Bairro Sétimo
Documentos 29/12/2014 15has 17h Bec, (prox. Ao Colégio Max). Tel: 3026-
2298/3223-1532
BARRAL E BARRAL
- 5 Avenida Nac¢des Unidas, 690, Bairro
RIO BRANCO Exames laboratoriais 02/01/2015 07h as 10h Estacio Experimental. / UPA TUCUMA
(68)3229-4499
SESI SAUDE
Exame_e Medlco 09/01/2015 08h as 12h Rua Isaurq Parente, 2_710 — Estacao
Admissional Experimental — Rio Branco
(68)3901-4454

2  Para entrega de documentos os candidatos deverdo comparecer no endereco acima indicado, munidos de 02
fotos 3x4 e copia mais original de: Diploma ou certificado de escolaridade conforme as exigéncias para o cargo;
Certiddo de nascimento ou de casamento; Cartdo de vacina do candidato a vaga, CPF; RG; Titulo de Eleitor e
comprovante de votagdo da uUltima elei¢do; Certificado de reservista ou equivalente (para os candidatos do sexo
masculino), comprovante de residéncia; Cartdo do PIS/PASEP, caso possua; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Carteira profissional expedida pelos érgdos de classe, quando o cargo assim exigir como requisito
para o desempenho da funcdo; Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos, cartédo de vacinagéo e
declaracdo da escola (filhos com idade escolar); Declaracdo de nédo estar cumprindo sangdo por inidoneidade,
aplicada por qualquer érgdo publico da esfera Federal, Estadual e Municipal; Certiddo de antecedentes criminais
da Policia Federal e da Policia dos Estados nos quais residiu nos ultimos cinco anos, expedida no maximo ha seis
meses; solicitacdo de Vale transporte se houver interesse; apresentacdo de comprovante de contribuigao sindical
se houver e Declaragéo de ndo acumulacéo indevida de cargos; Comprovante do n.° da agéncia e conta corrente
do Banco do Brasil ou outro Banco onde possua conta. Alertamos para o fato de que os pagamentos do Pro-
Saude séo realizados pelo Banco do Brasil. Caso a conta seja em outra instituicdo os pagamentos terdo de ser
redirecionados pelo Banco do Brasil o que implicara em 1 ou 2 dias a mais nos recebimentos.

2.1 Apresentar demais documentos exigidos no Edital de Abertura N°34 —Pr6-Saude, de 28 de dezembro de 2011
de acordo com exigéncia especifica de cada cargo.

3 Para os exames laboratoriais os candidatos deverdo comparecer, em jejum de 12 (doze) horas.

4  Para o exame admissional os candidatos deverdo comparecer munidos dos seguintes exames laboratoriais e
complementares: Hemograma Completo, PARASITOLOGICO DE FEZES, RX TORAX: P.A.-LAT GLICOSE,
RAIO-X LOMBO-SACRA.

4.1 Serdo aceitos exames laboratoriais realizados na rede particular de saude, nos uUltimos 3 (trés) meses, desde
gue conste identificagdo do local e assinatura do responsavel técnico pelos mesmos.

5  DAS DISPOSICOES FINAIS
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5.1 Serdo aceitas cOpias autenticadas dos exames laboratoriais e complementares, bem como cépia simples
acompanhada do original para os documentos listados no item 2. Em nenhuma hipétese sera devolvido o
exame médico ou copias dos documentos entregues pelos candidatos.

5.2Sera eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que ndo comparecer aos exames médicos ou,
ainda, que deixar de entregar algum exame na data e no horéario estabelecidos neste edital, ou
posteriormente, caso seja solicitado pela Junta Médica.

Dra. Suely de Souza Melo da Costa
Superintendente do PRO-SAUDE



